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"Csinaljon barmit, ami nyitogatja szemét és eszét, szaporitja tapasztalatait. O azt hiszi, csak jatszik. De mi mar tudjuk mire megy a jaték. Arra,
hogy e vilagban otthonosan mozgo, eleven eszli és tevékeny ember valjék beldle." (Varga

Domokos)

Mesterprogramom célja egy kreativ és egyben preventiv mozgasfejlesztéssel kapcsolatos évodai jo gyakorlat kialakitasa, ezért a fejleszto-
innovator profilt valasztom. A jo gyakorlat minden 6vodas korosztaly szamara lehetéséget teremt a mozgas segitségével vald fejlédésre,
Meglévd gyakorlatunkra és eredményeinkre alapozva, 1) tevékenységek, eszk6zok, megkozelitések és modszerek beépitésével kivanok

intézményi szintli innovaciot végrehajtani.

A részletes terv elkészitését megeldzte az elmult évek gyakorlati tapasztalatainak folyamatos megbeszélése az 6vodavezetovel, a szakmai
munkakozdsségek vezetdivel és a kollégakkal, mely soran megfogalmaztam a mozgassal kapcsolatos, elképzeléseimet, céljaimat eldre vetitve

mesterprogramommal kapcsolatos terveimet.
Az altalanos tervben megfogalmazott célok sziikségességének indoklasa:

> Ovodank adottsagai és felszereltsége kivaloak, a gyermekek mozgas-lehetdsége szertedgazd: a csoportszobakon til fedett terasz,
tornaterem, kiilon udvar, tovabba kerékpar palya, sportpalya és fiives tornapalya, valamint rekortan futopalya all rendelkezésiinkre.

> Ovodankban elvaras az 6vodapedagdgussal szemben, hogy biztositva legyen a sok mozgéssal jaré jaték, a mindennapos mozgas. Az
egyetlen kotelezd tevékenységi forma a mozgés, amelyet rendhagyd modon csoportbontdsban szerveziink, tovabba cselekvésbe agyazott

tanulasi tevékenységek keretében valositunk meg.



» Az utobbi években megfigyeltiik, hogy évrél-évre n6 a beszédhibas gyermekek szama, gyakrabban tapasztalhatdo megkésett beszédfejlddés,
mozgaskoordinacids gond, figyelemzavar, gyenge finom- motorikai képesség, amelyek hatterében altalaban a mozgashianyos életvitel all,
tovabba hogy kimaradtak egyes mozgasformak kisgyermekkorban.

» A csaladok megvaltozott életmoddja miatt a gyerekek nincsenek hozzaszokva a rendszeres mozgashoz, noha egészséges fejlodésiik
érdekében igényelnék azt.

> Ovodankban toreksziink arra, hogy a gyermekek minél tobbet mozogjanak, beleértve a nagy-mozgéasokat és a finom mozgasokat egyarant.

» A szabad mozgas feltételeinek megteremtése mellett iranyitott mozgasos foglalkozasokat is tartunk, toreksziink a tornaterem és a
sportpalyak teljes kihaszndltsagara, a mozgés-igény kielégitése mellett a mozgas megszerettetésére, a mindennapos mozgas iranti igény
megalapozasara.

> Ovodank a legutdbbi feltjitas sordn (2018-ban) egy nagyobb tornateremmel és egy nagyon jo mindségli rekortan futopalyaval is
gazdagodott. A futdpalya oOtlete részben télem szarmazik, e nevelési év szeptemberétdl a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a gyerekek és az

o6vodapedagdgusok egyarant megkedvelték, kihasznaltsaga 100%-0s.

A célok megvalosulasanak kozvetlen eldzményeirdl a mesterprogramon elso, altalanos részében részletesen irtam:

o Egészséges ¢életmod, Mozgas/ Megmozgatlak” munkak6zdsség megalakulasa

e Mozgéskotta modszer megismerése- minden 6vodapedagogus részére

e Mozgéskotta ,, Start” készletének megvasarldsa, kiprobalasa

e Maszofal tervezése

e Online tovabbképzés: Egészséges ¢letmodra nevelés az 6vodaban mindennapos mozgéssal

e Mezitlabas ut



A mesterpedagogus palyazat beadasakor még nem &ll minden informécié a rendelkezésemre, igy elképzelhetd, hogy a mesterprogram

megvaldsuldsanak kezdd iddpontjaig tovabbi, a mozgéssal kapcsolatos fejlesztések, elérelépések torténnek intézményiinkben.

A Mesterprogram idokereteit tekintve mindenképpen fontos megjegyezni, hogy elére nem lathaté események befolyasolhatjak azt, ezért bizonyos

értelemben rugalmasan kell kezelni azokat. Lényeges tovabba, hogy bizonyos tevékenységek idoben parhuzamosan is folyhatnak, van lehetdség a

program belsd id6kereteinek korrekciodjara.



A KREATIV MOZGAS- KREATIV GYERMEK MESTERPROGRAM
ALTALANOS TERVE
2020. 01. 01- 2024.12.31

RESZEI

IDOSZAK

FELADATAI

TEVEKENYSEGEK

I. részterv

2020. 01. 01 - 2022. 08.31

- helyzetfelmérés

- a tervezett intézményi jo gyakorlat alapjainak
Osszeallitasa

- a program részletes kidolgozasa

Feltaro- elemz6

Tudatos szakmai
fejlodés

Fejleszt6- 11jitd

II. részterv

2022. 09. 01 - 2023.12.31.

- a kialakitott program intézményi szintii
bevezetése, kiprobalasara

- a tapasztalatok Osszegytijtése és értékelése
- az esetleges kiegészitések és korrekciok
megtétele

- egy belso6 kiadvany elkészitése

(,, Kreativ mozgas- kreativ gyermek™)

Feltaro- elemzd

Tudatos szakmai
fejlodés

Fejlesztd- 1jitd

II1. részterv

2024.01. 01 - 2024. 12. 31

- az intézményi jo gyakorlat hivatalossa tétele
- szélesebb korben torténd bemutatasa

- az adaptacio lehetdségeinek kidolgozasa

Tudasmegoszto- segitd

Tudatos szakmai
fejlodés

Fejleszto- it




I. RESZTERV

2020. 01. 01-2022.08.31

Tevékenység

A Mesterprogram megalapozasa, a tervezett intézményi jo gyakorlat elemeinek Gsszeallitasa, a program részletes kidolgozasa folyik ebben az
idészakban. Ez magéba foglalja az aktudlis helyzet elemzését, a lehetséges alkotoelemek vizsgalatat, a jo gyakorlat rendszerének tervezését. Az
intézmény meglévd infrastruktirdjanak, eszkozeinek és a mozgasos tevékenységgel kapcsolatos pedagdgiai-nevelési attitidoknek ¢és
tevékenységeknek az 1j rendszerbe torténd integralasat koriiltekintden kell végezni, az 11j elemek megismerésére, megfeleld helyiik megtalalasara

elegendd id6t hagyva. Fontos szempont az intézmény célrendszeréhez és terveihez val6 illeszkedés, alkalmazkodas.
A Mesterprogramnak ebben a szakaszaban a feltaro-elemzd majd a fejleszto- 0jitd tevékenység dominal.

A tevékenység megvalositasa érdekében tett 1épések:
» 2020. 01. 01-2020.08.31.

= Helyzetelemzés, az intézményben folydo mozgésos tevékenységek felmérése (csoport szinten, életkori bontdsban, nemek szerinti
bontasban, eszkdzhasznalati és modszertani szempontbodl, 6vodapedagdgusok preferencidinak vizsgalataval). A kozds pontok és a

markans eltérések meghatdrozasa, intézményi szinten egységes allaspont kialakitasa.

» Eszkdzpark felmérése, személyi feltételek, ismeretek felmérése, SWOT analizis elvégzése.



» 2020.

Nevelotestiilet véleményének, tapasztalatainak vizsgalata (abbol, ami van, mi az, amit érdemes tovabb fejleszteni, mi az, ami

kevéssé kihasznalhato, mire lenne még igény)
Forréasok és lehetdségek felmérése (palyazati lehetdségek, alapitvany, sziilok)

A sziikséges/hianyzo ismeretek, eszkdzok be- és megszerzésének tervezése, szervezése (€rintettek, idokeretek, forrdsok), valamint

az intézmény céljaival és terveivel vald harmonizalésa
Egyeztetés a vezetdvel, a fenntartoval, majd a neveldtestiilettel

A jo gyakorlatba tervezett programok ¢és tevékenységek modszertani megalapozottsdganak, nevelési céljainak és

megvaldsithatdsdganak vizsgalata

- Evszakonként eltérd sportversengés (6sz — nyuszi futés, tél — szankozas, korcsolya, tavasz — labdajatékok: fitik-foci, lanyok
kiiitd)

- Nagyerdei ovi sportnap (akadalypalya, 6tproba, foci — intézményi szint, és/vagy intézmények kdzotti versengés).

- Az ovoda eszkozparkjanak tovabbi bdvitése (tavolugrd palya, fliggeszkedOk a belsd udvarra, ugroiskola, twister a jardara,
ringatok a tornaterembe).

- Sziilokkel megvalositandod programok: k6zds turazas, nyilt napok keretében.

- Sporthét szervezése- sportag bemutatkozo.

09. 01-2022. 08.31.: az el6z6 idészakban megfogalmazott feladatok végrehajtasa

Személyi feltételek megteremtése (moddszertani tovabbképzések, neveldtestiileten beliil szervezett tréningek).
Targyi feltételek kialakitasa, eszkozbeszerzés, telepités.

»Kreativ mozgas — kreativ gyermek” program gyakorlati kidolgozasa, modszertani innovacio kialakitasa, bevezetésre el0készitése



Elvart eredmények/produktumok

Az els6 részterv idészakanak végére a ,,Kreativ mozgas — kreativ gyermek” program gyakorlatilag készen van. Elkésziiltek a sziikséges tervek,
modszertani leirdsok, megvannak a sziikséges eszkdzok, ismeretek, kialakultak a kiprobalas feltételei, az érintett 6vodapedagogusok, dolgozok
rendelkeznek a sziikséges informaciokkal, ismeretekkel, a neveldtestiilettel vald egyeztetésre is sor keriilt. A program készen all arra, hogy

bevezetésre keriiljon a kdvetkezd részterv iddszakaban.

Ellenorzés és értékelés

Az 1. részterv idészakaban els0 sorban OnellenOrzésrdl beszélhetiink, mert a program kialakitdsa folyik. A programba bevont
,»Mozgas/Megmozgatlak” munkakozosség, munkakozosségi tagok, valamint 6vodapedagdgusok véleménye, visszajelzései fontosak, de 1ényeges,

hogy ebben a szakaszban a programot els6 sorban én ismerem teljes egészében, a kollégak csak részinformaciokkal, tapasztalatokkal rendelkeznek.

Az id6szak végén a program bemutatasra keriil a nevel6testiilet szamara (ppt), ekkor van lehetdség a teljes rendszer ismeretében az észrevételek

megtételére.

Amennyiben ezek meghatarozé sarokpontokat érintenek, akkor sziikséges azok figyelembevételével a korrekcid. Bizonyos elemekrdl nem donthetd

el elméleti szinten, hogy mennyire illeszthetdk be a programba, ezek esetében a megvalosithatosag lehetésége az, amire koncentralni kell.

Amennyiben nem meriil fel kritikai €szrevétel, és a fenntartd, a vezetd, és a neveldtestiilet tdmogatja a program kisérleti bevezetését, tigy

megkezdddik a II. szakasz.



Sziikséges eroforrasok

A program megvalositasat illeten a palyazat beadasanak idépontjaban még nem all rendelkezésre minden informécid az eréforrasok tekintetében.

Alapvetéen hat eréforras van, amire a program megvalositasa soran eltéré mértékben tamaszkodhatunk:

> Fenntart6: eddigi tapasztalataink alapjan a Fenntarto anyagi lehet6ségei korlatozottak, de a lehetéségekhez mérten megkapjuk, amire

sziikség van, betervezhetd a koltségvetésbe.. Megfeleld szakmai érvekkel alatamasztott realis igények teljesitésre keriilnek.

> Ovoda Alapitvanya: az Alapitvany bevételei alapveten tervezhetdek, a felhasznaldss modjarél a kuratérium dont. Pontosan

meghatarozott cél esetében varhatd a timogatas.

> Alapitvanyi bal bevétele: az Alapitvanyi bal minden évben megrendezésre keriil, a bevétel célja nyilvanos. A tervek kozott szerepel egy

maszofal kialakitdsa az udvaron, tehat realis esély mutatkozik arra, hogy ehhez kapunk tamogatast.

> Sziil6i felajanlasok: a sziil6i kozosség Osszetétele valtozd, ezért nem tudhato eldre, hogy az adott idészakban milyen tipusu tdmogatéasra
szamithatunk. Az anyagi tdimogatas mellett akar eszkoz-felajanlas (pl.: épitdanyag, sport-eszkoz ajandékozasa, kellékek), vagy program-
tipust tAmogatas (jelenleg pl.: vannak labdarugo sziilok, kosaras nagysziilok, akik edzéseket biztosithatnak), de volt mar példa arra is,
hogy valaki komplett masz6 programot szervezett a gyerekeknek, biztositotta az eszkdzoket is.

> Palyazat: a Mesterpedagogus palyazat elkészitésekor még nem tudni, hogy kiirasra keriil-e olyan palyazat, amely feltételeinek meg
tudunk felelni. Amennyiben igen, az még nem jelenti azt, hogy tdmogatashoz jutunk-e. Ezért palyazati forrasra nem alapozhatunk,

amennyiben mégis sikeriil hozzajutnunk, az gazdagithatja a programot.

> Sajat forras (6nerd): sajat szakmai tovabbképzésemet terveim szerint onkoltséges formdban végzem el, és nem kizart, hogy lesznek

olyan évodapedagdgus-tarsaim, akik hasonloképpen dontenek.



Amennyiben egy-egy képzést sziikségesnek latunk, de a tovabbképzési tervben épp nem mi vagyunk soron, a legbiztosabban 6ner6bol
tudjuk elvégezni azt. Anyagi lehetdségeink korlatot szabnak ennek, de optimalis esetben talalunk megfeleld tovabbképzést (vagy be

tudunk vonni egyéb forrast).

A Mesterprogram koltségvonzata még nem lathato pontosan, de realis esély mutatkozik arra, hogy tobb forras bevonasaval sikeriil megvalositani.
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I. RESZTERV
2020. 01. 01-2022.08.31

TEVEKENYSEG: A Mesterprogram megalapozasa, a tervezett intézményi jo gyakorlat elemeinek osszeallitasa, a program részletes

kidolgozasa
Idoszak Lépések Dimenziok Elvart eredmények- Ellendrzés- | Eroforrasok
produktumok értékelés

2020. 01. 01- | - Helyzetelemzés az intézményben Feltar6-elemzd Elkésziiltek a sziikséges Onellenérzés

2020.08.31 folyd mozgasos tevékenységek tervek, modszertani leirdsok
felmérése (csoport szinten, életkori
bontasban, nemek szerinti bontasban,
eszkozhasznalati és modszertani
szempontbol, 6vodapedagdgusok
preferencidinak vizsgélataval). frasos elemzés,
- Az intézmény meglévo Tudatos szakmai | dokumentumok
infrastruktirdjanak, eszkdzeinek fejlodés Ovodai dokumentumok -Fenntaro
felmérése
- A neveldtestiilet véleménye -Ovoda
tapasztalatai: Alapitvanya
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kozos pontok és a markans eltérések
meghatdrozasa, intézményi szinten
egyseéges allaspont kialakitdsa.

- A j6 gyakorlat rendszerének
tervezése

- Személyi feltételek, ismeretek
felmérése

- SWOT analizis elvégzése.

- Forrasok és lehetOségek felmérése
(palyazati lehet6ségek, alapitvany,
szlilok)

- A sziikséges/hidnyzo ismeretek,
eszk6zok be- és megszerzésének
tervezése, szervezeése (€rintettek,
idokeretek, forrasok), valamint az
intézmény céljaival és terveivel valo
harmonizadlasa

- Egyeztetés a vezetdvel, a

fenntartoval, majd a nevelGtestiilettel

Kialakultak a kiprobalas
feltételel, az érintett

ovodapedagdgusok

Megvannak a sziikséges

eszkOzOk, ismeretek.

Irasos dokumentum

Irasos tervezet

A dolgozok rendelkeznek a
sziikséges informacidkkal,

ismeretekkel

A nevel6testilettel vald

egyeztetés

-Alapitvanyi bal

bevétele

-Szil6i

felajanlasok

-Palyazat




- A j6 gyakorlatba tervezett
programok ¢és tevékenységek
megalapozottsaganak, nevelési
céljainak és megvalosithatosaganak

vizsgalata

Irasos dokumentumok

2020. 09. 01-
2022. 08.31

Az el6z6
1doszakban

megfogalmaz
ott feladatok

végrehajtasa

- Személyi feltételek megteremtése
(moddszertani tovabbképzések,
neveldtestiileten beliil szervezett

tréningek).

- Uj elemek megismerése, megfeleld
helytik megtalalasa

- Targyi feltételek kialakitdsa,
eszkozbeszerzés, telepités.

- ,Kreativ mozgas — kreativ
gyermek” program gyakorlati
kidolgozasa, mddszertani innovacio

kialakitasa, bevezetésre elokészitese

Feltaro- elemz6

Fejleszto- 1jitd

Tudatos szakmai

fejlédés

Tapasztalatok bovitése,

tanasitvanyok szerzése

Eszkozok esetleges bovitése

»Kreativ mozgas — kreativ

gyermek” program

-Fenntarto

-Palyazat

-Ovoda
Alapitvanya

-Sajat forras

(Oneré)

-Sziil61

felajanlasok
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Az idészak
végén
2022. 08.31-
ig

A program bemutatasra keril a
neveldtestiilet szamara (ppt), ekkor
van lehetdség a teljes rendszer
ismeretében az észrevételek

megtételére.

Tudasmegoszto-

segito

PPT: A program bemutatasa

a nevelotestiiletnek

A nevelOdtestiilet
tagjainak:

- véleménye

- Visszajelzése
Korrekcid

(ha sziikséges)
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Bizonytalansagok

A jelen palyazati anyag elkészitése €s a Mesterprogram tervezett kezdete kozott viszonylag hosszu id6 telik el, ami magaban hordoz némi

bizonytalansagot, tgymint:

> A program kialakitasakor a jelen helyzetbdl indulhatok csak ki, de azt, hogy kicsit tobb, mint egy év mulva mi lesz, nem tudom pontosan
megjosolni. Ezért keriilt az elsd részterv elejére egy viszonylag atfogd helyzetfelmérés (konkrét példa: ezen palyéazat irdsanak kezdetekor
egy a t¢émahoz kapcsolodo online tovabbképzés még csak kozéptavi tervem volt, de mire az anyaggal elkésziiltem, kidertilt, hogy révid
tavon — tehat még a mesterprogram kezdeti datuma elétt fog megvaldsulni. Ha nagyjabol 3 hét alatt bekdvetkezhet egy ilyen valtozas,

akkor nem thlzas azt feltételezni, hogy 12-14 honap alatt is el6fordulhat hasonlo.

> A Mozgéskotta modszerrel épp most ismerkediink (noha ezt is késdbbre terveztem, de egy tdmogatasnak kdszonhetden igy alakult),
nem tudhatom, hogy a mesterprogram kezdetekor milyen tapasztalataink lesznek, tovabb akarjuk-e fejleszteni, vagy mas modszerekkel
(PL.: TSMT torna) ismerkediink inkabb — ezért nem tudom pontosan meghatarozni, hogy a Mozgaskotta milyen szerepet jatszik majd a

kidolgozasra keriil6 programban.

° A programba kertild tevékenységek alapjait mar felvazoltam, de elére nem tudom, hogy azok mennyire lesznek megvalodsithatok — ez
majd az adott eldkésziileti szakaszban deriil ki pontosan. Itt meghatarozd a nevel6testiilet attitidje, hiszen intézményi szintli

kezdeményezésekrdl is sz6 van.

o Targyi és eszkozellatottsagunk alapvetden jo, azt azonban nem tudom teljes biztonsdggal elére megjésolni, hogy mire lesz sziikség egy

¢v mulva, ezért lesz igényfelmérés a Mesterprogram elsé résztervének kezdeti idoszakaban.

> A személyi feltételek tekintetében szinte majdnem sajat magammal tervezhetek csak, hiszen a nevelOtestiilet 6sszetétele folyamatosan

valtozik, €s erre nincs rahatdsom. Csak a nyugdijba késziild kollégak tavozasa ,,tervezhetd”, az egyéb fluktudcio (gyermekvallalas,
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munkahelyvaltas, tartdos betegség) nem, mint ahogyan az sem, hogy a tavozok helyébe érkezé 10j kollégandk milyen egyéb
képzettségekkel, kompetencidkkal rendelkeznek majd. Felvételkor, amennyiben lehetséges az interjuk célzottan a programhoz vald

viszonyra is irdnyulhatnak, €s ez is befolyadsolhatja a kolléga kivalasztasat.

> A Mesterprogramhoz kapcsolddo kiadasok egyeldre csak mérsékelten tervezhetdek, részben a fentiek miatt, masrészt pedig azért, mert

a forrasok tekintetében is sok a bizonytalansagi tényezd, amelyek csak az adott iddszakban lesznek pontosithatok.

Altalanossagban jellemzé tehat, hogy a viszonylag tavoli kezdd datum miatt a tervezetet rugalmasan kell kezelni, a mar meglévé vagy elérhetd

eréforrasokra alapozva haladni a megvaldsitasban.
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