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MUNKATERY

A munkatery ' b seabalvoriok:

e 2011. évi CXC. thrvény a nemzeti kiznevelésrdl (a tovabbiakban: Nkt.)

o 1997, évi XXXL tirvény a gvermekek védelmérdl és a gvamigyi igazgatasrol (a
tovahbiakban: Gyvt.)

o 22972012, (VIIL28,) Korm. rendelet a nemgzeti kdznevelésrol s#dld  tdrvény
végrehajtasardl (a wviabbiakban: Nkt Vhr,)

e 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjardl (a
tovabbiakban: ONAP)

e 2002012, (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikddésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl (a tovabbiakban: EMMI rendelet)

e 1572013, (11,26, EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalan intézmények mikadésérdl

o 4872012, (XIL12.) EMMI rendelet a pedagopiai-szakmai szolgaltatisokrol, a
pedagogini-szakmai szolgaltatisokat ellitd intézményvekrdl és a pedagdgiai-szakma
szolgaltatdsokban vald kizremikadeés feltételeirol

o 26/1997, (IX. 3.) NM rendelet az iskola-epésrségligyi ellatasrol

s 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személves gondoskodist nyajtd gyermekjolét,
gyermekvédelmi intézmények. valamint személyek szakmai feladatairdl és mikidesiik
feltételeirdl

s A Sajatos nevelési igényvi gyvermekek ovodai nevelésének ranyelve
(hitps:/fwww.oktatas, hwkozneveles/kerettantervek /2020 _nat/iranyelvek alapprogram
ok/)

o Jegyzék a nevelési-oktatasi  inmézménvek ktelezd (minimalis) felszereléseirdl
(BM/19703-3/2024.)
(hups://www.oktatas.hu/koeneveles/az_oktatasert_felelos miniszter_alwl_jovahagyot
t_felszerelesjegyick)

o A pedagOgusok teljesitményvértékeléséril szold 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet (TER
rend. )

e A pedagogus-tovabbképezés rendszerérdl szolo 419/2024. (XIL 23.) Kormdnyrendelet

o Az intézmény alapito okirata



L. HUMAN EROFORRAS - SZEMELY1 FELTETELEK ALAKULASA

I.1. Human eriforris Engedélyezeu stitusz: 35 f,

Munkakiir Létszdm |

._ fh‘ud:pndagﬁguu 17
Kiznevelésben Nevelbtestiilet ]

foglalkoztatott Pedagdgini |

A nevelbi munkat asszisziens

kiizvetleniil segitik  Ovodatitkdr 1

Dajka L]

Kiznevelési dolgoza Konyhai kisegiti 2

- I'I'Il.'lnkﬂ'lr'ﬁlhlﬁ- T.hri.llj l

| Udvaros 2

LLCsoportokban thriénd dvedapedagdgus viltozis;

» Uj esoportot indit:
B4 mokus, 3-4 évesek csoportja: Szabdné Maxim Piroska és Reho-Komlési Anita
(2025.08.21)
Al cinke, 3-4 évesek csoportjas Virdg Aniké és Bodnar GyOrgyi (Gj kollégand)
A virosunkba érke2d 3-4 éves ko német gyermekeket a Mokus csoport fogadja.
*  Meglévi esopuort esetében torénd ovodapedagdgus valtozis:
A3 siini 6-7 évesek csoportia: Kopjari Emese és Dizsa lona (1) kollégand)
Ad pitypang, 3-4 évesek csoportja: Nagy Simonfi Emese és Nagv Alexandra
(] kollégana, 2025.08.16)
Bl katica , 6-7 évesek csoportja: Lsigmond Zsuzsa és 2026, janudr 1-0] Kovies
Emese dvodapedagogus (jelenleg tartdsan thvol léva),
2025.08.01-160 2025.12.31. kiizbn Szaboné Csellir Hajnalka pedagogiai asszisztens
segitl Zsigmond Zsuzsa munkdjdr,

2. MUNKASZERVEZES, MUNKAREND
2.1. Ovodapedagigus:
Mindenki a csoportja életkorihoz és a csoportok napi-, heti rendjéhez igazitja a kb
munkaidejét: 32 ora/ hét, a gvakornokoknak 26 drathét (1 16),
2. 2. Nevelii munkit kiizvetleniil segitik és egyéb dolgozok munkaideje: 40 dra

Pedagogiai asszisstens neveléssel-oktatassal lektiint munkaideje: napi 7 drn



Munkarend: Dajka: Heti valtdsban, a csoporiok életkordhoz igazitva
Udvarosok: 6.45-14:45 - évszakonként és szitkség szerint viltozhat
Konvhai Kisegitd: 6:30-14.30 és 9:00-17.00-het viltasban
Munkaszervezésért felelts: Kopjari Emese igazgatohelyeties
Hatdridd: 2025, szeptember 1.
Ovoda nyitdsiért felelds heti valtisban: az igazgato altal megbizott munkatirs
- konvhai kisegitok,
Owvoda zardsaért felelds heti valtisban:
- Sigér Gaborné és Felfoldi Jozsefné — dajka
- hifinyzis esetén: Kozik Eva
2. 3, Munkarend, megbizdsok:
lgazgatio:
o  Munkakon leirds elkészitése az 0j dvodapedagogusoknak, és a pedagdgiai munkat
segith munkatirsaknak.
o A meglévd munkakori leirdsok feliilvizsgdlata szilkség szerint.
o  Munkakéziisség vezetdk megbizisa. Hatando: 2025.09.01.
lgazgutihelyettesek:
1. Virag Maria Aniko (2019.08.01-t6l)
2. Kopjiri Emese (2024.09.01-t61)
Mindketdjik feladata: Ev végi teljesitményénékeléshen (TER) vald részvétel,
Igargatohelyettesek munkamegosztiasa:
|. Virdg Mdria Anikd:
o Az dvodapedagiogusok- kiemelt figvelmet forditva a gvakormokek és az if kollégandk
- szakmai munkdjat segiti, ellendrzi-terverds, mérés, ériékelés
o  Munkaktzisségek szakmai munkdjit segiti
o Elkésziti a munkaktzdsség vezetok réseére a meghizisokat
Dokumentalva: - munkakori leiras
- éves munkatery
Hatanddo: 2025.09.01.
= Tabbletfeladat: Német dvodal nevelés feladata (célfeladat/céljuttatis)
- Egyiinmiikédés megvaldsitisa szitkség szerint a Debreceni Német Aluldnos
Iskoldval, a Debreceni Német Kulturalis Forummal, az ELTE BTK Germanisztikai
Intézetével, n Goethe Intézettel és a BMW gvdrral,



= Német nvelvoktatds koordinaldsa, kapesolat a német nyelv okiatdval (német drik
beosztisa, kollégandk 1djékoztatisa, szervezési feladatok),
= Anemet dvodapedagigus/fejlesabpedagigus/draadd munkdjinak, munkarendjének

seervezeése, koordindlisa,
A pedagigiai asszisziens (német) munkajénak, munkarendjének szerverdse,

2 Kopjiri Emese: munkaiigyi feladatok

* Ay dvodapedagbgusok. neveld munkar segitok, egyéb dolgozok

- munkaidd beosztasaért,

jelenléti ivek pontos vezetéséén,

- szabadsagok kiadasaér,

- helyettesitések szervezéséén és

a feladatokhoz kapesolddd dokumenturmak vezetéséert felel.

* Hatirido: 2025.09. 01., illetve folyamatosan

*  Dokumentilva:

- munkakdri leirds, éves munkaterv és felvételi - mulasztasi naplo

3. STATISZTIKAI MUTATOK - GYERMEK LETSZAM

i

3. 1 A vdrhatd 1étsz4m esoportonkénti alakulisa 2025, szeptember 1-én:

Megjegyzés:

Nemet gyermekek érkezése folyamatosan varhato g nevelési év folvaman.

A fenntartdval engedélyestetiok a maximalis |étszamial vala eltérést.

Alapitd okirat szerint felveheto gyermeklétszim: 240 gvermek, chbil 8 SNI-s,



3. 2. Kedvezményezettek, téritésmentesen éthernek - virhatd szeptemberi adatok

Kedverményezett tipusa Gyvermek
Tartds beteg 5
Csaladjaban tartdsan beteg (testvér) |
3 vagy tdbb gverck 35
Rendszeres gyermekvédelmi timogatist kap 0
Nyilatkozat jivedelem alapjan 32
] Osszesen: 73 fi

Az errdl s20l6 dokumentaciot vezeti és felelds: Molndmé Pap Andrea, dvodatitkar.
A Sziiloi Srervezet 2025, szeptember 4- én tervezett SZ87-i dlésen vélemenyezési

jopdval fog élni.
Terverett temik:

- Tapok/4j tagok kisziintése
- Nyiar-feladatok

- Munkaterv ismerietése

- Egyebek

4. NEVELESI EV MUNKARENDJE

4. 1. Ovodai nevelés nélkiili munkanapok: 5 nap /Szombati munkanapok

 ssz | Datum Téma Felelis
L | 2025. Szakmai nap Makai Valéria
10.10 o Mesterprogramok ismenetése igazgatd/mesterpedagogus
o Mérés Virdg Aniko
» Egészségnevelés igazgatohelyeties
~Mozgis SMT terapeua
-Taplalkozas DSI dietetikus
2. | 2026. o  Munkaktzisségek beszamoloi Makai Valéria
01.30. e Mentilis egészség-Csapatépitd iréning Munkakdziisség vezetik
s  Komyezettudatossig-kormyezeti nevelésa | Géll Andrea
Nagyerdon Bozsd Gyula vadisz
»  Belso tovabbképzés-milvészeti nevelés Gulyds Reka
- Einek zene az Ovodaban - gy tedd ra” Virdg Aniko
3. | 2026, Szakmai nap Makai Valéria igazgatd
0323, - Esetmegbeszélés Virdg Aniko
* Belso tovabbképirés: Mivészeti nevelés- igazgatd helvettes
| kézimunka Magvar Zita keramikus
4. | 2026.06.12. | Nevelési évzird enekezlet Makai Valéria igazgato

3. | 2026.08.28.
|

Meveldsi évnvitd értekezlet

| Makai Valérin igazgatod




SZOMBATI MUNKANAPOK
munkanap munkasziineti nap UGYELETES
 2025.10.18 - 2025.10. 24-1 dolgozzuk le Nagyverdei Ovoda
2025.12.13. = 2025.12.2441 dolgozzuk le kis Simonyi
2026.01.10. - 2026.01.02-it dolgozzuk Ic nagy Simonyi
2026.08.08, —2026.08.21-1 dolgozzuk le | Nagyerdei Ovoda

—d

Megjegyzés: A s#ilok értesitése 7 nappal a nevelésmentes napot-, és a szombati munkanapot
megelozoen torénik, csoporionként aliirdsukkal jelzik a tudomasul viételr, Szilloi igény
eseten biztositjuk az tigyeletet a Simonyi Uti Ovodibar, A tervezett idopontokat a Simonyi
Ui Ovoda i gazgatdjaval egyestettem a Munkatery lervezése SO,
4.2.5ziinetek, és zirva tartis iddpontjai
Az ¢ves nyitva tantasrol a Fenmtartd dont.
~ Teli zaris: A 2025/2026 tanév rendjérdl sz0ld BM rendelet alapjin az dvodik a el
szlinet iddszakaval megegyezden zirva tartanak: 16li sziinet eldtti utolsd tanitdsi nap
2025. december 19, (péntek), a sziinet uldni elsd tanitdsi nap 2026. janudr 5. (hétis),
Az Ugyeletet a Debreceni Arany Janos Ovoda (eim:4026 Debrecen, Arany Jinos tér 3,)
biztositia, a 120/2024.(X11.18.) KOB hatarozat szerint,
- a2z clozetes igény felmérés eredmény figyelembe véve, szilkség esetén,
# Nyiri zirds: 6 hét — fenntartd 2026, februdr 15-g dont a pontos idépontrél,

4.3.0vodai jelentkezés

Fenntarto tajékoziatisa szerint.

Sriilok tajékoztatisa: a Fenntanioval vald kapesolattarids, egyestetés utdn.

Német gyermekek jelentkezése a nevelési év sordn folyamatos,

2025/2026-s nevelési évre jelentkezik fogadisa

Az erdeklodo sziilok és gvermekeik részére az dvoda bemutatisa hosszii évek gyakorlatn

szerint torténik. A jelentkezd sziilokkel idopont egyestetés utdn személyes walilkozis

formajdban thnénik a szlok wjékoztatisa, az dvoda bemutatisy ar igargatd dltal,

A személyes talilkozdsra a sz0l6k igényt tarianak,

A szlildh az dvoddrdl tdjdkozddhatnak

- az intézmény Facebook oldalin -hitps:/iwww, facebook.com/nagverdeiovoda
-az intézmény Honlapjan - https/'www. nagverdeiovoda, hu/
- email-en keresztiil - Nagyerdei Ovoda nagyerdeigio voda.debrecen hu

- telefonon kérhetnek idépontot vagy tijékoztatist.
Felelds: igarpatd




Hatdrido: folyamatos a 2025/2026-s nevelési évben.
4.4.Unnepek, kiizis rendezvények, hagyomanyaink

» Gyermekek részére:

Mirecius 15.: megemlékezés Nemzeti Unneplinkrt]

Az linnepeink megszervezése a tanulisi tevékenységhez kapesolodik a . Kerek Erdd™

Pedagogiai Programunk alapjin. 4 gvermekek részére mas megemlékezést nem tartunk,
Cletkori sajatossagaikhol adadoan,

lddpontja: Mércius 15-ét megel(zd napokban, a csoportok tanulési tervébe becpitve,

élményszerz sétaval dsszekitve.

Felelfs: dvodapedagogusok
o  Dolgozik részére:

- Oktdber 6 - Aradi vértano

- Oktober 23 - 1956-0s forradalom

- Februdr 25 - Kommunistik és egyéb diktatirdk dldozatai
- Mireius 15 - Nemzeti iinnepiink

- Aprilis 16 - Holokauszt

- Jianius

4 — Nemzeti Osszetartozis Napja

Megemlékezés helve; az "A’ hall. Az linnepnap hetén a "A" hallban a ziszlok alan Kiirds,
illetve feldiszitett sarok jelz a felnitteknek.

Felelos: Kiss Dora— dvodapedagogus, folyamatosan

- Ovodai hagyominyok, Csoport hagyominyok, kiizis programok | Megemlékerés
finnepeink
(ISZ: Selireti kerti-party: 2025 Seiileiésnap-alkalomszerien TAVASE:
09.23-24 Névnap- alkalomszerien Marcius 15,
Marton napi felvonulas (JSZ: Tokfaragds -z {innep el
(4. éve): 2025. 11,11 Marton napi lampas készitése vagy utdni hét
TEL: Mikulds: 2025.12.05, TEL: Adventi késziilodés: folyamatos
Adventi iinnepséy -kalacsiinés hataridd: 2025,12.19. Anyik napja
Farsang: 2026. 02 .hd Mézes siités-Adventi iddszakban: 2025, 12 hoban Apak napja
TAVASZ: Hisvér: 2026, 04 ho Luca napi vasar: 2025. 1212, afamdékidssints,

Tavaszi Z6ld Napok: 2026.05,
masodik hete
Madarak és fak napja-kizds séla a
Nagyerdin: 2026.05.11.
Owoda bal (28, alkalommal):
2026.04 ho
Gyermeknap: 2026. 06, 2.-3.

TAVASZ: Tavaszi vasar. 4, hd

Husvéti tojisfestés

Evzard - Baeslizd innepség

- 3. évhen, 3-6 éveseknek, ha van iskeldba mend
svermek, illetve az dvodapedagiguy diiniése
alapjan

-, dvben, a 6-T éveseknek

2026 03. ho végén,

vers, dmek ey,
kiszinies formja
a exoport
pedagdgusainak
diineéve alapfcn
szervesidik

202605 ha végén




4.5. Eviro iinnepségek rendje
® Anyik napja - Apdk napja megiinneplése verssel, dallal, ajandékkal — szerverise
csoportonként valtozd -Ringatd, miisor, cgyéni kilsziintések
* 34 ¢54-5 évesek: nines Svazird
* 56 évesck: Evzdrd - Ballagt misont szervernek az iskoldba mend gyermekek
reszére,
e -7 évesek: Ballagd-Evzdrd {innepséget seervernck,
Megfegyzés;
Az évzirok. ballagasok 2026. méjus végeén szerveaddnek.
Az linnepek pontos datumait dprilis hénapban hatirozzak meg a CEOPOrTVEeZeLH
ovodapedagogusok, majd tajékoztatjak a szildket,
4.6.Megbeszélések rendje, idéponija —minden hétfs 13- 153/13: 30100
vezelhségi. munkakdzbsségi, mentori, sth,..
*  Vezetsigi megbeszélés-igazpatd, | gazgatod helyettesek. munkakaziissée vezetik:
sziikvég szerint hétfankérm 13151
Felels: igazgato
*  Havi megbeszélések:
Nevelotestileti megheszélés - ovodapedagigusok megheszélése:
mingden hinap futolsi) hérfaje 13:30-161
Felelds: igazgatd
Neveld munkat kizvetlentl] segitok és egyeh dolgozok megbeszélése:
minen honap (utolso) kedd, 13:30- 161
Felelds: Kopjari Emese igazgatd helyeties
A megbeszélésekrdl emlékeztetik készillnek.

5. PEDAGOGIAI SZAKMAI FELADATOK

5.1 Kerek erda"” Pedagigiai Programunk alapjin:
* A szakmai munka erdsitése, o szakmai/médszertani ismeretek bivitése, mélyitése,
villtozatos, jdtékos foglalkoxztatdsi forma.
- Mivészeti nevelés: Verselés — mesélés
Enek. zene, népi jaték, tine
* A gyakornok kollégand(k) mentordlisa, folkészilésiik segilése 4 mindsitd viesgdra
* Az g kollégandk integriciojanak wimogatisa, szakmai beillesrkedésiik segildse,

i



Neégy 0 dvodapedagogus (gyakomok vagy palyakezdd) fog dolgozni évodinkban 2025/2026
nevelési évben, A tbb éve tartd fluktudeid nagy feladatot ro dvodapedagogusaink szamara,
pedagogushidny miatt az egyenletes leterhelés nehezen valdsul meg:

dj kollégandk betanitisa

- hidnyzd kolléganbk helyettesitése, potlisa miatt.

s  Tevikenységekben megvalosulo tanulis- Iskola-eldkészitd fejlesztd pedagdgiai
teviékenység

Tevékenységekben megvalosuld tanulds szerverése 7.30-17.00 kozitt valosul meg

célhoz, feladathoz igazodva (napirend).

- Tankoteles korukat megeldzd nevelési évben-, és tankdteles kori dvodiban nevelkedd
gyermekek iskolai eldre haladdsihoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése:
az dvodapedagogus dltal kezdeményezett naponta, dsszesen 43" perces iddkeretben,
feladatra differencialt, a gyermek egyéni terhelhetdségéhez igazodo iskolaelokéseith
tevékenység

- Nem tankdteles kora gyermekek: az dvodapedagogus dltal kezdeményezent 5°-35°
terjedelmil tevékenységekben megvalosuld tanulis

» Mindennapos mozgis
- Midszenani ismeretek mélyitése
- Mozgasfejlesrd eszkizik a mozgis tevékenységben
- Innovacid a mozgashan:
LOkositd mozgas™ - Mozgasos jitékok, eszkdzik a gondolkodds fejlodésében cimu
mesterprogramom megvalositisa. Célom egy .jo gyakorlat”, egy szakmai munkit
segitd anyag kidolgozdisa, mely a tanulasi képességeket timogatja, és egy W) eszkiiz az
Egyensulvozd Montessori Hinta alkalmazdsa az dvodai nevelesben.
Mesterprogramom megvaldsitisaval a célom:
- a gyermekek mozgds fejlodésének tamogatasa,
- munkatdrsaim szakmai munkdjanak thmogatisa,
- 0j nevelési-oktatasi modszerek, eszkozik kidolgozisa, illetve a helyi kontextusba
tireénd adaptalasa,

o Kirnyezet tevékeny megismerése: Krmyezettudatossdg- Fenntarthatdsig
- Zold Ovoda, Maddrbarat Ovoda, Allatbardt Ovoda, Klimandeska program ovoda
szemlélete szerinti, éiménykizponti fejlesztés.

5.2. Német nyelvi, integrilt dvodai nevelés: a Kerek Erdd” Pedagogiai Program és a

. Runder Wald" német nyelvii évodai nevelés programja szerint.

11



2022-t5] mindent megtettiink azér, hogy a német gyermekek fogadasdra felkésziljlink és
nagyon fontos, hogy mellette megdrizzik arculatunkat,

Kapesolat

Dr. Horvith Andrea a Debreceni Német Kulturdlis Forum Elnéik Asszonya
A neémet esaladokkal vald kapesolattartis,
Tréning: Német csalddok, kulttra. szokdsok. hagyomanyok.
Nemet nyelvoktatds biztositasa, seilkség szerint forditds, kizOs programok szervezése,
Német nvelvii fejlesztdpedagopus/oraads foglalkoztatisa, német nevelés eszkdzeinek
folyamatos bovitése.
Német dvodapedagogus foglalkoztatisa,
Kapesolattartdy: folyamatos, személ vesen s telefonon
Nagy Agnes - BMW Group munkatirsa
Kapesolattartds a német csalidokkal. BMW-6voda kzot kapesolat.
Kopcsolattartas: személyesen és telefonon
Folyamatos egyeztetés. egynmikadés a Debrecenbe erkezd német csaladok
kapesin,
Szauter Terézia - Foigazgatd Baja, MNAMEK
Brautigamné Fekete Erika- Baja, MNAMEK ovoda intézmény vezeidje
Seakmai, modszertani tapasztalatok ataddsa, kapesolatartis a Debreceni Német

Altalanos Iskolival.

Kapesolanartis: online

Kapesolatok apoldsa, bovitése igény és sziiksép szerint.
Harangozd Ndra némer nyelvianar/kiny vidrpedagogus
Nemet gyermekeknek szervezett fejlessn toglalkozasok.

Humin erdforrds:

Gl Andrea o Kulturilis Forum némer nyelvtanira (napi 2 6ra)

Munkatirsak német nyelvii oktatdsa,

Tankdteles kort német gvermekek iskolaelikészits fejlesztd pedagogiai tevekenység
SECIVendsg,

kapesolattartis: seemélyesen, email-ben, telefonon

Szabiné Cselldr Hajnalka (n api 8 dra)

Német nyvelvii fejleszto pedagdgiai asszisziens

Német gyermekek német nyelvi fejlesztését biztositja,



» Seregi Viktoria (napi 4 6ra)
Neémet gvermekek fejlesziését bizositjia-Gvodapedagogus végzenségl,
Német Kulturdlis Forum alkalmazza napi 4 ordban.
* Annika Trauth.- Német Snkéntes (alkalomszerien)
Johannes Trauth, a BMW Group Gyar alelntkének, HR-vezetdiének felesége. aki
hetente két alkalommal Gnként segiti a német gyermekek integraciojat. német nyelvi
fejlesadsét.
Dokumentumok:
e A Goethe Intézet dltal véleményezett ., Runder Wald " német nyelvii évodai nevelés
kiegészitd program magvalosulisa.
e Ovodai és gyermekekre vonatkozé dokumentumok sziikség szerinti frissitése.
o Uj dokumentumok pl.tajékoztatok, programok, rendezvények, étkezés forditdsa német
nyelvre,
Gyermekidtszdm: BMW-nél dolgozo német csaladok gyermekei, varhatd 1étsezam:
20-21 gyermek
Nyelvtanulds:
o 2025/2026-s nevelési évben folvtatadik dvodapedagdgusaink német nyelvi képaése, 1)
kolléganok csatlakozasaval.
Csoportok -a német gyermekek fogadasira kijeldlt csoportok 2025/2026 nevelési évben
o 3-4 éves gvermekek — B4 mokus csoport, kb, B gyermek
»  4-5 éves gvermekek — B csiga csoport, kb, 7 gyermek
® 5.6 éves gyermekek — A2 maci csoport, kb, 3 gyermek
e 67 éves gyermekek - B katica csoport, kb.3 gyermek
Menedzsmeni:
o A német nvelvi ovodai nevelés megismertetése, propagilasa.
Formdja: Szorolap, Nagyverdei Ovoda Facebook oldala,
Honlap, —angol/német nyelven (1ajékoztatok, dokumentumok)
A Nagyerdei Ovodaban integralt formiban megvaldsuld német nyelvii dvodai nevelés
tovibbi fejlesztése, a partnerek elégedettségénck meglrzése.
- Erzelmi intelligencin fejlesziése, a német gvermekek beilleszkedésének.

integralddisanak segitése: Kutyaterdpia- havi rendszerességgpel
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- Szakmai kapesolattartds a kecskeméti német dvoda munkatarsaval, az egyertetés
folvamatban van,

5.3. Szakmai feladatok o kompetencia eriilerek alapicn
Fokusziltan az ellz6 nevelési év fejlesztendd teriileteire:
L.Szakmai feladatok, szaktudominyos, szaktirgyi, tantervi tudis
Erdsségeink:
* Jaszoképessép. jatszani tudds
*  Kreativitas
" Intézményi dokumentumok ismerete, sziiksép szerint felelevenitése
* Komplexitis-miveltségi terilletek tudatos Ossackapesoldsa
*  Szabad jaték timogatasa -ida, hiely, eszkiiz. csoportlégkor
* Szaknyelv ismerete, hasznilata-15bb kolléganonél fejlodan.
Fejlesztendd terdifes:
*  Felkészillés: tudatos, alapos, rendszeres-heti tervek. napi vazlatok
*  Szaktudomdnyos tudis, madszertan-szaknyely ismerete
2. Pedagogiai folyamatok, tevekenységek tervezése és a megvalésitisukhoz kapesolidi
dnreflexiok
Erdssépeink:
* Differencidlt tanulisi folyamat tervezése-a differencidglis minden terilleten jelenjen
meg
* Reflektivitas gvakorlisa-sokat fejlodite,
*  Tervezés wudatos — Pedagdgiai Program, éves terv. hetiterv, napi vazlat- koherens
* Folyamaios napirend-hetirend tervesése-tudatos, betartisa fontos, rugalmassag
Fejlesztendd teriifet:
* Killinds bindismodot igénylé gyvermekek - felismerése, beazonositdsa, fejlesziési
terve, kapesolat a fejleszto szakemberekkel- egyeni feglesetési tery készitése,
*  Munkaforma, modszerck, eszkiizik tervezése- OviKRETA hasendlata —folyamatosan
fejlddiink,
* Hatiriddk betartdsa-t1obb kolléganing| fejlesztendd teriilet.
3. A tanulds timogatisa
Erdsségeink:

®* Tanulds timogatd kiirmyezet teremiése: hely, idd esekiiz, csoport légkar



Viltozatos tevékenységformak (ki és kitetlen) és munkaformik (egvéni,
csoportos sth.) tervezése/alkalmazisa

Infokommunikacios eszkdzik alkalmazisa-hagyominyos is.

Forrasok, eszkdzik, élmények. anyagok tudatos biztositisa,

Digitdlis kompetencia fejlesziése - IKT eszkézok hasznilata életkornak meglelelden.

Fejlesztendd feriiler:

Motivacio-megleleld modszereket alkalmaz, jitékos, gyermeki érdeklideést
figyelembe véve
A srabad jaték ¢s a tanulisi tevékenység életkornak megfelelo aranya.

- aszabad jitek wilsulya érvényesiljon

- atanulisi tevékenység tervezése életkomak megfeleld ido, eszkbe,

leterhelés—kiemelt feladat

4. A gvermek személyiségének fejlesztése, az egyéni hindsmad érvényesiilése, a

hatrinyos helvzetd, sajitos nevelési igényt vagy beilleszkedési, tanulisi, magatartisi
nehézségeel kilzdi gyermek, tanuld tibbi gyermekkel, tanulival egyiitt thrténd sikeres
neveléséhez, oktatisihoz sziikséges megfeleld modszertani felkésaiiliség

Erdisségeink:

-

Gvermekmegismerési technikak ismerete. alkalmazasa 0j technikik kiprobilisa
Egvilttmikidés:

Gyermekvédelmi felelds

Logopédus

Utazd gyogypedagogus (SNI)

Fejleszio pedagogus (BTMN)

Csaladsepito-Szocidlis segitd

Nevelési Tandcsadd — Szakszolgalm

OH. POK-Szakériok, Szaktandcsadok

Fejlesztendd rerdlet:

Differencidlt képességfejlesztés modszere, eszkizei-alkalmazis —1iibb tudatossaggal
kell tervesni.

A gyermek személyiségfejlodési. tunulisi nehézségeinek felismerdése-szilkség szerint
szakember keresése

Egvém fejlesatést terv késaitése

Szakvélemény

Nevelési andcsado



- Szakszolgilat-szakéntsi vizsgalat
5. A gyermek csoportok, kiziisségek alakulisinak segitése, fejlesztése, esélyteremiis,
nyitottsig a kiillinbézé tirsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integricis tevékenység
Erdssépeink:
Pozitiv gyermek- felndtt kozsii kapesolat alakitasa
*  MI tudat erdsitése- Programok, iinnepek szervezésével, hagyomanyok dpolisdval -
Kirandulds-Fenntarthatésigra nevelés
" A gyermekeket egymas el fogadasara, tiszieletére, kislestnss tdmogatdsara, eléitélet-
mentességre neveli.
*  Missag elfogaddsa’ellogadiatisa
*  Stabil szokis-, szabilyrendszer alakitdsa, mikadteidse- két esoport kivételével,

Fejlesztendd reriiler:
* Problémamegoldisi és konfliktuskezelési technilai ~-meglelelbek. alkalmazza,
minta

*  Stabil szokiis-, szabalyrendszer alakitisa, mukddtetése (4j kolléganok)
6. A pedagdgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlidésének folvamatos
crtékelése, clemeése
Erosségeink:
® A pozitivumokra épild, fejlesztd értdkelést részesiti elonyben.
* Elbsegiti a gyvermekek, a tanulok dnértékeldsi képességének kialakuldsdr, fejlodését,
*  Pedagdgiai értékelési madszerei valtozatosak
Fejlesztends teriilet:
*  Nevelési és tanulisi terv évvégi értékelése és tervezése - koherencia
® A pyermekek képességszint mérése- tudatos elikészités, merés, o mérés
eredményének riigritése és ismertetése a sziilokkel a Cyvermek fejlidésének myomon
koverdse dokumentumban, Személyiséglapon, OVIKRETA
7. A kibsrmyezeti neveléshen mutatott Jartassig, a fenntarthatosdg értékrendjének hiteles
képviselete és a kiirnyezettudatossighoz kapesolodd attitiidik itadidsinak modja
Erisségeink:
* Kirnyezettudatossag- tervezdse a nevelési/tanulisi tervben, gyakorlati megvaldsuls
* Fenntarthatésdgra nevelés pedagdgiai lehetoségeinek kihasendlisa
- Intézmény lehetbségei
- A jovo a gyermekeken milik: a gyermek viselkedése, cselekedete

- Nevelési tervben régzitve, kiemelve
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Fejlesziendd teriile:
- Innoviciok csoportszinten: programok, eszkdz, hely
8. Kommunikicid és szakmai egylittmikfdés, problémamegoldis
Erdsségeink:
= MINTA: megfelelt, modelléréki, kulturalt, pedagogiai, szakmai hozzéériését ikniizi
*  Nyelvhasznilat élobeszédben és irdsban (tervek, ériékelések) is igényes.
*  Frdeklidés- Hospitilis
Fejlesztendd teriilet:
»  Srakmai forumokon aktiv részvétel —¢rickezlet. nevelésmentes nap,
munkakziisség, hospitalds, tovabbképaés (belst, killsd)
*  Kommunikdcib és egylittmitkidés: sz016. gyvermek. munkatdrsak (kdzvetlen
kollégand. dajka), kollégik-asszertiv kommunikdcia!
*  Pedagogiai munkdiarol a visszajelzéseket-igényli, befogado
*  Nyitott a visszajeleésekre/Onkritikus- szilok. a gyermekek, az intéeményvezetd, a
kollégik
9, FElkitelezettség és szakmai felelisségvallalbis a szakmai fejlodesért
Erdsségeink:
*  Attitiid: megbizhatosag, rendszeressép. tudatossig, kitelességtudat, szorgalom,
pontossig
Fejlesztendd teriilet:
* [Innovativitds. szerepvallalas
»  Képzés-Onképrés-Hospitilis
= Kiitidit draszim-gyermekek kiadrt!
*  Munkaidié-felkészilés a pedagogiai munkara!
*  Hatiridik betartisa
*  Egyiumikddés: igazgato, igazgatdhelyettes, munkakdzisség vezetd
*  Feladatok villalisa- mk, vezetd, mentor, ovodaért végzett munka
»  Szakmai tudds folyamatos megajitisa-fontos LLL {Lifelong learning)

= A mepgszerzett tudas- eredményes alkalmazisa a gvakorlathan
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5.4, Srakmai feladatok a gyermekek elozd évi MERES eredménye alapjin
Alapia a
Pedagogiai Programunk ~Oyermekkép” fejezetben megiogalmazott elvirisok-, és
- az OViKRETA mérdrendszere - iskoladrettségi kritériumok
- 2025 szeptember 1-¢én iskolat kexdo gyermekek ménésének eredményei.

Erdsségek- fejlesztendd teriiletek. melyekre nagyobb hangsilyt fektetiink a 20252026
nevelési évben:
= A gyvermek motoros fejlettseépe-finommorgis
- A gyermek motoros fejlettsége- vizuomotoros mozgas
= Agyermek kommunikdcios fijlettsége, beszédprodukeid
A gyermek szocidlis fejlettsége — tirsas kapesolatok. énfejlodés
= A gyermek dnallosaganak fejlettsége. szokdsok. dnszabdlyozds
Tisztdban van a jobb- és baloldal fogalmaval, hasznilja a szavakat,
A kiizls jatékban egylntmikodésre tdrekszik,
= Magatantdsiban, viselkedésében megjelenik a szabdlykivetés.
- Keépes elfogadni és betartani a felnti elvirdsair,
- Kitand a jaték, a tevékenység soran akkor is, ha akadilyba fitkiszik.
- Egyidejlleg akar két dologra is tud fi gvelni.
Révid térténet tényeit fel tudja idézni,

3.5, Seakmai feladatok a sziiloi clégedetiség mérés alapjin

A sz2llGi elégedettség mérds eredmeénye nagyon pozitiv volt az eldzd nevelési evben, ezén
intézkedést nem igényel Korabhi eljirdsrendidl eltéroen minden csoportunkban elvégeaiik.
Ebben az évben a finomitdsokra fektettink nagyobb hangsilyt,

Célunk: u 52016k elégedettsépének megorzése, esetleges javitdsa,

6. RVEZES

Ovodapedagégusaink az ONOAP-(tovabbiakban: ONOAP). 0 Kerek erd6” Pedagogiai
Programunk (tovabbiakban PP) és & vezetdi Munkater alapjan éves nevelési - wanuldsi tervet
készitenek.

6.1. Nevelési terv

Az dvodai nevelés feladatai:

*  Lgészsépes életmod alakitisa (lisztalkodds, Glttizkbdes, étkends, pihenés)
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o Az érzelmi, az erkblesi és az érniékorientalt kdzdssépi nevelés
e Az anyanyelvi, az értelmi fejlesatés és nevelds - PP egyik kiemelt feladata
Elviiras:
Pontos és az ONOAP-al és a PP-al koherens fogalom hasznalat.
- Az eltzd dv, év végi értékelése adja az év eleji kiindulo allapotot.
- Az életkori és az egvéni sajftossdgok. valamint az eltérd fejlddési em figyelembe
vétele,
Az egyéni bandsmod kiemelése.
- Pedagdgiailag és szakmailag igényes nyelvhasenilat.
- Gyermekekre vonatkozo feladatot fogalmazunk meg

- Nevelési feladatok tervezésénél figyelini kell arra, hogy gyermekekre szabott,

életkornak megfeleld feladatokat tervezzenek.

6.2. Képességek havi lebontisa:
Elviris: Négy képesség fejlesztési teriiletre kell a részképességek fejlesztésat
megterverni, az év végi ériékelés alapjdn, havi lebontishan az életkori sajatossagok és
az év végi értékelés figvelembe vételével,
Felbontisa: Ertelmi — Szomatikus — Verbalis — Szocidli

6.3, Az dvodai élet tevékenységformai:

»  Jaték - szabad jaték- (szokisok, szabalyok tervezése, jatékiéma megjelilcse)
Pedapdeial Programunk egyik kiemelt feladara, mely egész nap hangsilyos, a
gyermekek legfontosabb tevékenysége.

Feltérelei: Hely-idi-eszktiz-csopon légkor

» Munka jellegi tevékenvségek - (szokisok, szabilyok tervezeése)
- a hangsuly az onkiszolgdld munkavégzésen, az ndllosdgon van,
- kiftelesség és felelosségvallalas alakitasinak eszkize
- Eletkoruknak megfelel szinten vonjuk be a gyermekeket a munka
jellegiitevékenységekbe: sepregetés, locsolds, virdgok Gltetése, gondozisa a sajit
udvarrészen, teraszokon, fektetdk horddsa, terités, udvarrész tisetin tartisa, levelek
gerehlyézése-komposztilds sth.)
- A pedagogiai asszisztensek és a dajkak segitsenck a gyerekeknek ezekben a
tevékenységekben.
Felelds: csoport ovodapedagogusai
Ellendrzést végzi: [gazgatd, igazgato helvettesek és a munkakdabsség vezetok
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[Onkiszolgilis | Kozbsségért véarett Alkalomszerd Kertl munka
- testapolis - kbzosségi - teremrendezes - természetsarok
- Bthpaés megbizatas; - jatékjavitads - el6sarok gondozasa
- GltGrktidés pl. étkezéssel, takaritdssal, | - tisztitds - udvarreész,
- kbrvetlen tevékenység - djandékkeészités kertrész, magasdgy4s rendben
kbrnyezetik eidkeszitésdye| - segites kisebbeknek tartdsa
rendjének kapcsolatos teendék - megbizatisok - terasrlida
megdrzése teljesitése sth, - dllatgondozas
s Tev ségekben suli lis
Tanuldsi terv:

* A tevekenységekben megvalosulé tanulis tevékenység formsi;
Killsh vilag tevékeny megismenése (kiirnyezetismeret. matematikai tartalma
ismeretek) (PP kiemelt JTeladatay

-

= Alerverds és g

Verselés, mesélés

Enek, zene, népi jaték. tane

Rajzolas, festés, mintizas, kézi munka
Anyanyelvi nevelés (PP kiemelt feladata)
Mindennapos mozgds (/1 Kivrmell feladate)
*  Elviiris az dvodapedagigusoktol a terverzés sordn: ONQAP.- nésaPP-n
megfogalmazott elvardsoknak vald megtelelés, besoroldsuknak megleleld szinten
(PP- n részletezve):

Pedagdgiai Programmal.

fogalom hasznilat legyven koherens az Alapprogrammal {ONOAP) és u

= A Kerek Erdd Pedagdgiai Programban meglogalmazott alapverések, ovodapedagdpusi

attitiditk érvényesitése az 0] kollegandk esetében,

megvaldsitisa a gyakorlon pedagdgusoknal.

- Eves tanuldsi terv ~heti terv-

napi vizlat koherens legven
- Képességfejlesstésher szlikséges tevékenysépe

¢s egyre magasabb szinten triénd

k. anyagok tudatos kivilasztdsa, az

eletkornak és az adott esoport fejletiségi szintjének megfelelo legyen-gondolva az év
végi dvzirira,

= Az elozd év tervezésére épliljtin,

- Epitsen a gvermekek mir meglévd egyéni képességeire, ismereteire, o gvermekek

elbzetes élményeire, tapaszialataira,

- Pedagogiailag, szakmailag igényes nyelvhaszndlat szoban és irdshan,




- Interaktiv, anydk napi-, apdk napi dsszejiivetel szervezese.

- Viltozatos tevékenységformik, munkaformék -egyéni és csoportos- alknimazasa.

- Kiemelt: Ovoda —iskola dtmenet timogatihsa:
Tankiiteles korukat megel6zo nevelési évben-, és tankdteles kort dvodiban nevelked
gvermekek: az dvodapedagdgus dltal kezdeményeseit naponta dsszesen 457 perces
iddkeretben, feladatra differencialt, a gyermek egyvéni terhelhetdségéhez igazodo
iskolaelGkészitd tevikenység

- Nem tankételes korti gyermekek: az dvodapedagogus dltal keademényezett 5°-35°
terjedelmil tevékenységekben megvalésuld lanulis szervezcse

- Memoriterck: vers, mese

- Motivicid tervezése - heti tervben is.

- A komplexitdsra minden nap trekedni kell, mar a tervezés soran is jelenjen meg a
hetirendben.

- Jatékossag clve

- Differencidlis-a gyermekek képességszintje alapjan, n nap minden tevékenysegere
vomatkozzon —heti terveben is

- Eszkizok tudatos megvilasztisa -fontos, hogy ovodapedagogus alal keszitett is
legven.

- Tudatos méréseldkészités az Ovikréta mérorendszere dltal, kiegészitve az intézmeny
dltal kidolgozott megfigyelési, mérési szempontokkal,

» Hangsilyos a tervezés sorin:

A kiils# vildg tevékeny megismerésének tervezése: a nevelotestiilentel kizisen elkésziten
Kiirnyezet tevékeny megismerdse anyag" ajinlisa szerint.

- Elmények - eselekvéshe dgyazott megtapasztalis
- Viltozatos helyszin kivilasztisa: csoportszobaban, udvaron, erddben
- IKT eszkozik dsztiinzd hasenalata
-Elményszerzi sétik, kirandulasok.
- Kisérletek
- Biztositsanak elegendd alkalmat, iddt, helyet. eszkozdket a spontin és szervezen
tapasztalat- ¢s ismeretszerzésre, az ismeretek rendszerezésére, a kdrnyezetkultira és a
biztonsdgos életvitel szokasainak alakitisara,
- Helyerzenek hangsilyt a fenntarthatbsagi seemléletformalasra. a kimyezettudatos

magatartas alakitasira.



- wKlimandeska Program Ovoda® elveinck érvényesilése, lapaszialatok beépitése, 1
Gtletek, innoviciok

Miivészeti nevelds - A mivészeti nevelds hangsalya érvényesilion a mindennapokban,
- Verselds. mesélés. - babozis. repertodr bivitése, modszertani ismeretek bévitdse

* A magyar gyermekkBliészet, a népi, dajkai hagyomianyok hangsilya
érvényesiiljon,

* A bibozas és dramatizalds eszkozeinek tervezise

*  Mesevilasztas: wdatos, gyermekkdzponti, korosztdlyos valogatds, a csoport
&5 az egyéni fiejlettséyi szintek figyelembevételével,

*  3-7 éves gvermekek életkori sajitossagaihor igazodd tervezés: népi —
népmesek, népi hagyomanyokat felelevenits mondokak, rigmusok, a
magvarsig wriénelmél feldolgozs mondavildg elemei, meséi —, a klasszikus és
a kortdrs irodalmi milveknek. valamint mis népek, nemzetiségek mesdéi.

- Enek, zene, népi jiték, tinc - helye, formaja, médszertana.

*  Tervezésnél fontos: a krnyezet hangjainak megfigyelése, az dlbeli Jatekok, a
népi gyermekdalok, az éneklés, az énekes jatékok, a zenélés,

* A zenci anyag o naptiri évhez, o termeszet jelenségeiher, az évszakok
villtozdsaihoz, az emberi élet fordulopontjaihoz, valamint kilénbézi — dllami.
ceyhiz, jeles — tinnepekhez filzddjon.

* Az éneklés, zenélés, népi jarékok, tine a gyermek mindennapi
tevekenységének része,

- Rajzoldy, festés, mintdzds, kézimunka-viltozatos technikik, eszkbzik plagvag,
{01 gyurma, nemez, kasirozds,

* A természetes anyagok, termések felhasznilisa,

* Uj megolddsok keresése,

" Kreativ, kirnyezettudatos gondolkodasra, fenntarthatdsagra valo nevelés,

* Mialkotdsokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal, hagvominyokkal,

nemzeti szimbolumokkal, az esziétikus targyi krnyezettel valo ismerkedés.

Anvanyelvi nevelds-udatossag, logopédiai felmérés eredményéy figyelembe véve
Mindennapos mozgds
- Anyag-tervezése:  Kreativ mozgds-kreativ gyermek” Mesterprogram ajinlisa
sZerinti lervezds,



- Szervezeti keretei: a) spontén, aktiv szabad jatékban megjelend mozgasos
tevékenység, b) ininvitott, mindennapos mozgisfejlesziés, ¢) szervezett mozgasos
tevékenvség,

- Felépitése. modszertana

- Eszkiiziik tervezése, haszndlatn: maszofal, mozgiskotta elemet, ) mozghsfejlesad

cazkizik

- Viltozatos helyszinek; udvar, beton-, miifiives-, fiives palyak, tdvolugrs giddr,

mezrtlabas Gsvény

- Mozgasos jatékok gvijtésének folyiatisa

- Mindennapos mozgis helye, ideje

Eves nevelési-tanubisi terv leaddsi hatirideje minden csoportban:

2025. szeptember 15. (papir alapon és online)

A tervezésnél kiilon felhivom a figyelmet a balesetveszély elhdritisdara, az egészsépiigyi

szabdlyokra és annak hangsulyos dokumentaldsara.

Tervezés ellendrzésének, megbeszélésének rendje 2025-ben:

Ditum Csoport Ora
Szeptember 17 | B/l 135
Szeptember 17 A/3 14™
Sezeptember 17| B/3 13"
Szeptember 18 AR 14"
Szeptember 18 B2 13%
Szeptember 18 A4 14"
Szeptember 19 Al 13"
Szeptember 19 B4 14" |

Felelfs: igazgatd, igazgatd helyettes

7. MUNKAKOZOSSEGEK

Az 20252026 nevelési évben hirom munkakdzisség szervezddik. A munkakdzlisség
vezetdiében viltozist nem tervezek. Folyvtatjdk az elbzd évben elkezdett szakmai munkar.
A munkajuken havonta dijazisban részesiilnek.

A szakmai munkakozdssépek dltal tervezett éves tery koherens a Pedapogiai Programunk
kiemelt teriileteivel és az igazgatdi Munkatery kiemelt, hangsalyos teriileteivel: Mozgds,



Kamnyezettudatossig-fenntarthatdsig és a Milvészeti nevelds, ezen bell o Mese-vers, Enek,
zene, népi jaték, tinc.
7.1. Munkakiziisségek- munkakiizisség vezetik:
L1 Megmozgatlak™ —CGulyds Réka vezetésével a mazgis emakdrében szervezodik-
Pedagégiai Programunk egyik hangsilyos teriilete
Téma:
- Szervezeti Kereteis o) spontan, aktiv szabad Jitékban megjelend mozgisos tevékenység, h)
irdnyitott, mindennapos mozgasfejlesztés, c) szervezet! mozgasos levékenység.
- Felépitése, modszenana
- Eszkiizilk tervezése, hasznilata: maszofal, mozgiskota elemei, mozgisfejlesz1o eszkizok
- Viiltozatos helyszinek: udvar. beton-, mifiives-, flives palyik, tvolugrd giddr, mezitlibas
dsveny
- Mozgisos jatékok gyiijtésének folytatdsa
- Mindennapos mozgis helye, ideje
- Midszertani ismeretek bivitése.
Ovodai rendezvény koordindldsa:
* Tavaszi Zild napok: Sportigvalaszto - Egészsépnap
*  Visdrok
T.1.2. . Egviitt zildebb” - Sziligyi Beatrix vezetésével
Kirnyezettudatossdg, F. enntarthatdsdg — tervezéshen, gyakorlati megvalositis, Pedagogiai
Programunk kiemelt feladatg
Téma:
- Z81d Ovoda - Allatvédd dvoda- Madarbardt Ovoda- Klimanseska Ovoda cimek megdrzése
- Kiirnyezet tevékeny megismerdve anyvag” ajinlisa szerinti tervesds.
- Elmények - eselekvéshe agyazott megtapaszialis
- Villtozntos helyszin kivilasatdsa: csoportseobiban, udvaron, erdtben
= IKT eszkdziik 8szt6nz0 hasendlaty
-I?.!m&n}'szerzﬁ sétak. kirdndulasok,
- Kisérletek-vizsgsilodasok
- Biztositsanak elegendd alkatmat, idat. helyet, eszkiziket a spontin és szervezett lapasztalat-
¢s ismeretszeraésre, az ismeretek rendszerezésére, a kimyezetkuliin és a biztonsdgos
cletvitel szokisainak alakitasara
- Helyezzenek hangsilyi a fenntarthatdsdgi szemléletformalisra. a kiirnyezettudatos
magatartis alakitisara.



- Klimandcska Program Ovoda™ elveinek érvényesitése, tapaszialatok beépitése, 0j titletek.
innoviaciok
- Z0ld dvoda, Madérbardt dvoda, Allatharit 6voda cim megtartisa.
Ovodai remdezvény koordindlisa:

o Sziireti kenti party - Kimyezetiudatos nap

s« Mirton nap
7.1.3. . Verssel-mesével™ - Szabd-Maxim Piroska folytatja az elizd évben elkezdett
munkat
Téma:
-A miivészetl nevelés: kiemelien o mese lehetbségeinek alkalmazisa a gyermekek
személvisépének megismerésére, kibontakoztatisira, komplex fijlesztésere.
- Mese/ bibeldadas szerveaése
. A mesevilasztaskor szilkség van tudatossigra, gyermekkdzponta, korosztalyos vilogatdsra,
a csoport és az egyéni fejletségi szintek figyelembevételére.
- Az éliszavas, mindennapos mese fontossaga.
A népi — népmesék, népi hagyomdinyokat felelevenith mondokik, rigmusok, 8 magyarsag
tsrténelmét feldolgozd mondavilig elemei, meséi —, a klasszikus és a kortirs irodalmi mivek.
valamint mds népek, nemzetiségek meséinek tudatos becpitese terveinkbe,
Nagyabb hangsilyt kell fektetni a fenntarthatbsag fontossigdt szem elon tartva a kezzel
készitett babok hasznalatara, a mir meglévé bibok Gjra hasznositdsdra,
-Ovadai rendezvény koordindlisa:

e  Gyvermeknap

s Advent
7.2. A munkakiizisség vezetok feladatai:

s  Munkaktizosségi terv elkészitése, hatdridd: 2025 szeptember 15.

(feladatok. idoponiok meghatirozisa, dbntés a nevelési évet nyitd éntekezleten.)
« A nevelési programmal és nz igazgatéi Munkatervvel koherensen a munkakoziisségi
tagok litogatasi rendiének kidolgozisa.

e A latogatss utdn a tapaszialatok megbeszélése, reflexio gyakorldsa.

e A litogatisokrol feljegyzésck készitése (a TER szempontjai alapjin)

e Ellentrzés: éves-nevelési-tanulasi terv tervezésének, év végi éndkelések ellenirzése.

o  Munkakiiziisségi terv ériékelése, hatdriddé: 2026. majus 29

o Az évvégi Teljesitményériékelesben valo részvétel. mint Kdzremikddd.



* A munkakdztisség vezetdk a szakmai vezetés és az Onéridkelést Timogatd
Munkacsoport tagjai ((TM)
o Ovodai programok, rendezvények szervezése, koordinalisa
A munkakSzdisség vezetd meghizisa szeptember 1-16] augusztus 31-ig tar,

8. ONERTEKELEST TAMOGATO MUNKACSOPORT- OTM
Tagjai: ipazgaio, igazgatd helvettesek, munkakdzdsségveretdk.
OTM feladatai a 202526 nevelési évben
* A kiemelt intézményi elvardsok vizsgilata (éves feladat).
* Azévvegi Teljesitményértékelésben valo részvétel a Nagyerdei Ovoda
Teljesitményértékelési szabilvzata szerint
* Pedagogini végzentsépi, neveld-oktaté munkdt segith pedagdgiai asszisziens
mindsitésének koordindlisa.
9. MENTORALAS
Ket gyakomok és hirom "’ kollégand dolgozik imézményvinkben a 2025/2026-s nevelés
évben.
Gyakornok:
* Juhasz Vivien dvodapedagdgus (B2)- mentor- Szilagyi Beatrix
* Szaboné Csellir Hajnalka pedagégus végzettségii ped. asszisziens- mentor: Kiss Déra
Az 0 kolléganok beilleszkedését segitik, szakmai munkdjukat mentoraljak:
*  Makai Valéria igazgato,
*  Virag Aniko igazgatdhelvettes,
* akdzvetlen kollégandk,
* a munkakdzdsség vezetik.

10. LEGFONTOSABE DOKUMENTUMAINK
ONOAP - 36372012, (X111 7.) Korm. rendelet
~Kerek Erdd” Pedagdgiai Program

¢ Runder Wald" német nyelvii dvodai nevelés-Kiegészitd program
* Belst kontroll kéziktnyv
* Hazirend
s S/AMSZ
+ Teljesitményénékelési szabdlyzat



Dokumentumaink pontos ismerete minden munkotirstol elviris.
Dokumentumainkat az O Wrvényi villozdsok alapjan aktualiziluk.
avodapedagdgus dltal ezi dok feliiletek
a) Felvételi és mulaszrdsi naple 2002012, EMMI r. 90.4.]
» A 2024/2025-s nevelési évben haszndlt felvételi és mulasztdsi naplo lezirasa, leadasa
Hatdrido: 2025.09.03.
Felelds: csoportvezetd ovodapedagigus
o A 20252026-5 nevelési évre az 0 naplo elkésziese.
Hataridd: 2025.09.12.
Felelbs: csoportvezetd oOvodapedagogus
b) Csoportnapld |[EMMI 1. 91.5.]
Tartalmazza- minden csoportnaplo része:
1. Pedagdgiai program neve
2. Nyitd oldal: dvoda neve, cime, OM szdma, nevelési év, csoport megnevezese,
dvodapedagogusok nevei, megnyitas, lezdras helye, ideje, vezetd aldirdsa, pecsét
A gvermekek neve. Jele

Gyermekek sziiletésnapia

M

Nevelési évben a 6. életévilket augusztus 31-ig betdltok neve és feladatal
Ossaesitent adat a fiok, ldnyok szamardl, a gvermekek életkorardl, SNi-s
gvermekek szama, 2H. 3H. bilestdések szama

=

7. Logopédiai felmérés — részt vevik nevei — nevelési évenként

8. Napirend (nyvdri is)

9, Hetirend

10, Gyvermekekkel kivzbs rendezvények

11, Sfilékkel szerverendd kiizos rendezvények, sziloi énekezlet

12. Csaladlitogatasok és fogaddorik

13, Latogatasok (vezeld, vezetd ~helvettes, munkakdzdsség vezetd latogatasai,
gnkmai vezetd didtum, cél, ssempont, alairas)

14. Mérés: ideje, kivel, modszer, dokumentilisa — nevelési évenkénti modja

15. Csoport dtlag a személviség lapok alapjin

16. Balesetvédelem

17. Nevelési tanulasi tervek 1-1V. évre, havi lebontasban:

18. Fél éves. illetve évkbzi érékelés

19. Ev végi értékelés



20. Nyiri nevelési tery
21 Feljegy2és a csoport életérdl (lervezéshen, ¢rickeléshen talilhato)
Felels: Csopon dvodapedagdgusai,

¢) Ovi-KRETA alkalmazis haszndlata: csoportnapld, felvételi és mulasaasi naplo,
gyermekek fejlodésének nvomon kivetése ~folvamatos.
Feladat: A felilet mikado-, és Uj részeinek megismerése, haszndlata, elsajdtithsa minden
ovodapedagipus feladata.

I1. BELSO ELLENORZES, ERTEKELES

Belsh ellendrzés, értékelés a dokumentumokra és a gyakorlati pedagogiai munkdra terjed ki,
1L.1. Dokumentumok ellendrzése, formai és tartalmi szempont szerint az eljirisi
rendnek megfelelien (PP szerint)

*  Felvételi és mulasatisi napld - szeptemberben, janudrban és mdjus végén, illetve
aktualitisnak megfelelden: az igazgatd, az igazgatd helyettes és a munkakiiziisség
vezerok-, a heti tervet és vizlalot az igazgatd és a mentor is ellendrzi,

*  Csoportnapld — tervezés utdn és év végi értékelds ellendreésénél, ill, folvamatosan.

* Nevelési és tanuldsi tervek - ériékelések - Ay egesz evre 52010 nevelési terveket a
szabilyzatunknak megfeleloen készitik ol

*  Gyermekek fejlodésének nyomon kivetése — éridkelés.

*  Személyiség lapok — mérés,

*  Fogadoorik, sziilbi értekezler.

*  Sriilokkel-, gyermekekkel kizis rendezvények.

® Heti tervek - napi vazlatok

* Minden kollégandtdl elviras a heti terv frisa, amit elozh héten péntekig le kellett adni,
fel kell t6lteni az ovikréta felilletre az elfogadott szempontok alapjan,

* Uyakomnok kolléganoktol elviris a részletes heti tery clkészitése elozd hét szerdaig,

* A terveket ellendrizi: igazgato, igargatdhelvettes, mentor.

Litogatis esetében a heti terv mellé napi vizlatol kériink-komplex.
= Evvégi éridkelés ellendreésre leadiasa, lezdrdasa:
Hataridi: 2026. majus 26,
Elviirds: az értékelést az elfogadon szempontsor szerint kell elvégesni,
Felels: munkakiizisség vezetok, igazgatd

~ Uyermekek mérdse:



Heaidrida;

o 3-4 éves gyermekek mérése, riigzitése;

1. Befogadas tapasrtalatai dvodaba lépéstdl 1.5 honap (6 hét)
2, 2025. november (4 hét)
3. 2026. dprilis (4 hét)

» 4.7 éves gvermekek mérése, rigzitése:

1. 2025 oktdober (4 hét)
2. 2026. marcius (4 hét)

Felelos: csoportvezetd dvodapedagdgusok
Ellendrzi: igazgato, igazgatd helyettes

# A gyermek fejlddésének nyomon kivetése dokumentum vezetése minden

dvodapedagagus feladata,

Tartalmazza: Feddlap, anamnézis, beszokiatds tapaszialatai, személyiséglap (meéres
tapasztalatai), s#0lb alirasa, gyermekproduktum (esalidrajz, énrajz), seakérthi
vizsgalatok/vélemények eredményei.

Felelds: munkakdzisség vezetd, igazgatd

Hatdrido:

3-4 éves gvermekek: november 28, aprilis 30,

4-7 éves gvermekek: oktdber 31, marcius 31.

A tervezést ¢s az értékeléseket ellenGrzi

o lgazgatd: formai és tartalmi megfelelési szempontbdl
o lgazgatohelveties, Virdg Aniko és a munkakozdsség vezettk: tanalmi

srempontbol
k roig:

3.
4.

. Minden gyvermekrdl évente minimum két alkalommal kell feljegyrést késziten,

Givermekkel 10riént élethelvzeteket, valtozisokat sztivegesen kell riigritése a Feljegyzds

lapon
Hatranyos helyzetii és SNI- s gvermekrol kilon Fejleszrési rervet kell késziteni.
BTMN-s pyermekeknek Fejleszrési rerver kell késziteni.

11.2. f}vnd:pedauﬁgusnk szakmai ellenorzése- Teljesitményértckelés
A szakmai munkat, a gvakorlatot, a mindennapi felkészilést ellentrzi: igazgatd,
igazgatohelyettesek és a munkakdzisség vezetdk (TER kbzremiktidik).



Midszer: betekintd litogatas, hospitalis, a tapasztalatok megbeszélése, elemzése. reflexia
gvakorlasa, dokumentaldsa, aldiratisa,
A pedugogial tapasztalatokat a wFeljegyzési naploban” rogziti az | gazgat,
* munkakbztisségi feladatokhoz kapesolodva; 1 - 1 alkalommal
* altalinos wpasztalatszerzés: 1 -1 alkalommal
¢ folvamatos ellendrzés: étkerds, mindennapos mozgds, szokdsok- szabdlyok
* folyamatos napirend
Az igazgat ellendrzése az ellendrzési-érickelés) tory éves litemezése szerint thrténik,
A 20252026 nevelési év titemezése az 1. sz. melléklethen leyz.
~ Teljesitményértékelés (tovibbiakban TER)
Az ellendrzés a Teljesitményértékelési szabalyzatban meghatdrozottak szerint tériénik.
Kozremiikadak: az igazgad dlhtal felkén seemélyek: igazgatohelvettes és munkakziisség
vezetik,
Feladarok:
* Az 3 Tehetségpondozds, Jelzdarkoztaras/esélyteremiés intézményi szempont
pontrendszerénck meghatirozisa, elfopadisa.,
* AT Egvedi intézményi ériékelési szempont kidolgozisa és elfogaddsa.
- Aszemélyre szabott teljesitményeélok megfogalmazisa, rigzitése, hatirids:
2025.09.30,
Ertékelt pedagogusok: 14-15
11.3. Ovodapedagégusokkal szembeni elviirisaim (Kerek Erdd Pedapogiai Program)
7 A kibu ora a gyermekkel egyltt, a gyermekek kiszotti munkdval vald toliése.
# Felkészillés a pedagogiai munkara. rendszeres. alapos, pontos felkészilés minden
napra.
» Tervezése - éves terv, hetitery, napi viizlat- tudatos, koherens legven az dvoda
alapdokumentumaival (ONOAP, Kerek Erdo Pedagogiai Program)
~  Iskola-elokésziti fejleszti pedagbgiai tevékenysép szervesése,
# Szakmai nyelv hasznalatira tGrekvés sz6han ds irdshan (tervezésben)
= Nyelvhasznilat éldbeszédben és irashan is igényes legyen.
» Pontos dokumentum vezetése — hibik szabdlyos javitdsa.
# A szabadjitéknak megfeleld, tamogatd kbmyezet teremiése (idé, he ly, eszkiiz,
esoportlégkin)
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Napi gvakorlatiban a seabadjdték és a tanuldsi tevékenység aranya ¢letkornak
megfieleld legyen, a szabad jaték tilsilya érvényesiiljon.

A tanulasban megjelend ismerettartalmat sikeresen jelenitse meg a jdtek soran,
Alkalmazza a differencidlt képességfejlesztés modszereit és eszkOzeil a
képessépfejlesztés négy terlletén (szocidlis, értelmi, sromatikus, verbadlis)
Ervényesitse a komplexitas elvét.

A pyermekeket megfeleld modon motivilja, a gyermekek érdeklodesének
felkeltéséhez, motivaltsdpuk fenntaridsahoz valtozatos, figyelemfelkeltd modszereket
alkalmazzon.

Folyamatosan bovitse repertodrjit.

Tudatosan teremtsen olyvan pedagogiai helyzeteket, amelyek segitik o gvermekek
komplex személyiséglejlodésér

Tegye lehetévé a gyermekek szamira, hogy sajat cselekedeteikkel, viselkedésiikkel
hozzdjaruljanak a kiirnyezettudatos életmod alakitdsihoz. a fenntarthatésaghos.
Heti terv készitése besorolasnak megfeleld szinten késziljon (Gyakornok, Ped 1, Ped.
[I. Mester) lendisa eldzd hét szerda/péntek.

Az (i & gvakomok kollégaknak tovibbra is kitelezd havi rendszeresseggel a
hospitalis sajit és mis csoportban is — fnképeds, érdeklodés, bels igeny
Munkakiiziisségi foglalkozisokon seakmai bemutatok villaldsa.

Az 0j kollégik segitése a gyermekek mérésénél, dokumentilasanal.

Csoportiaban, életkornuk megfeleld stabil szokis-, szabilyrendszert alakitson és
mikddtessen.

A szillok tajékortatasa pontos, korrekt legyen: szilloi érekezlet. fogadd ora. nyilt nap
Digitdlis kompetencia fejlesztése, folyamatos fejlodés az IKT eszkozik
hasznilatiban, a gvermekek dszdinzésében.

Aktivan vegyen részt az dvodai programok, rendezvények szervezésében, vegyen
részt az Ovoda pedagogiai és modszertani fejlesztéseinek megvalositasiban,

Legven fontos szamdra szakmai tuddsanak folvamatos megijitisa (képaés, dnképaés),
a megszerzett tudasdl a pedagogiai gyakorlatiban eredményesen alkalmazza.
Tiszielettudd, mintaéricki magatartas és kommunikacio.

Aktivan vegye ki 4 részét a munkahelyi Klima pozitiv alakitisdban,
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11.4. Egyéb alkalmazottak ellendrzése, értékelése
A dolgozdk ellendrzése min, negyedevente | -szer de. vagy du., valamint alkalomszeriien
torténik. Az ellendrzésrdl, érdkeldsril feljegyzds készil,
Az ellendrzést meghatirozott terv szerint végzi:
- igazgatd
- igazgatd helyetiesek: Kopjari Emese és Virdg Aniké
Ertékelés; minden honap elsd keddién szoban, illetve év végen irdshan wriénik.
Az ellendrzes, értékelés elfogadott intézmenyi szempontok alapjdn toriénik.
Dokumentilasa az erre szerkesziett nyomtatvinyon tbriénik,
Felelds: igazgatd
1.5, Munkafegyelmi kérdések
= Munkaidé és a kBtou ora értelmezése, hetartisa o mindennapokban
o Munkaid6 (40 ora)= katon ora (32, 26, 22) + szakmai feladatokra forditon idé
(& o)
- Munkaterilleten valé tartozkodds,
- Pontos munkakezdés a csoporthan, dtiltszve.
- Jelenléti iv ponios-, naprakész vezetése, jelilése, leadisa —nydron is.
- Egvenletes leterhelés megvaldsitdsa érdekében dnként villalt + feladatok, ovoddér
vegzett munki
- Betegség, hifinyzis jelentése idében oz igazgatd helyettesnek és az dvodatitkdrnak,
- Hataridok ponios betartisa: dvodai -, illetve csoport dokumentumok clkészitése,
leaddsa,
= Mobil telefon hasznalata tilos: a gyermekek kozbtt, az udvaron, a csoportszobaban és
kiirnyékeén,
- Etkezés az ebédldben, ebédidd betartisa

12. AZ OVODA KAPCSOLATAL

12.1. KAPCSOLATTARTAS A CSALADDAL, SZ{ULOKKEL

~Az dvodiskori gyermek nevelésének elsodleges szintere a esalid.

Az Ovoda a kiiznevelési rendszer szakmailag Gnallé nevelési intézménye, a csalddi nevelés
kiegészitije, a gyermek harmadik életévétd] az iskoldba lépésig.” (ONOAP)

Az eredményes cgyiittmilkadés legfontosabb feltételei:
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e Kolcsonos bizalom a csaldd és az dvoda kizdit, nyilt, Gszime egvittmikides,
kommunikécid
» Tiszteletben tartjuk a csalid vildgnézetét, nevelési elveit.
o A szl éreeze, hogy pyermekét szeretjlik, szamitunk a véleményére.
o  Ovodapedagogusaink emberi magatartasa, szakmai felkészilltsége minta. példamutatd
legyen.
A szillk tiiékortatisa a gvermek fejlodésérdl. a gyermekek mérése a Nagyerdei Ovoda
Pedagogiai Programia szerint triénik: célja, feladatai, modja, gyakorisaga, formdi.
Formai:
s Sziiloi értekezlet:
- Minden esoportban | vagy 2 alkalommal - Pedagdgiai Programunk szerint
Felelds: igargatd, dvodapedagogusok
Javaslatom/elvarisaim: Az elsd szildi ériekezleten térképezzék el a sziloi elvarasokat.
értékeket, azt hasonlitsik Gssze az dvoda-, és az ovodapedagdgusok elvarasaival, éneékeivel.
A megallapitasokat ki kell imni a fali Gjsigra. vagy a zan Facebook csoportba igény szerint.
Javaslom video felvételek készitését ¢s lejitszisit a szloknek.

- Az . Egyiitt a sziilokkel!™ J6 gyakorlat szerint: korszer(l, beszélgetd stilus. interaktiv,
- Power Point- L.
- Video felvéelek készitése
- Ismertetni kell a szildkkel a zirt Facebook esoportok haszmdlatdnak szabélyait,
- Hizirend ismertetése, elfogadiatisa
- GDPR szabdlvzal ismertetése
Javasolt idépont: szeptember elején:
- 2025. szeptember: minden csoportban—elsdsorban azokban a csoportokban, ahel. személyi
villtozds torént: A1, A3, A4, Bl, B4
- 2025, oktober: B4, Al —induld csoportokban: Beszokiatas tapasztalatan
- 2026. februdr- dprilis: szilkség és igény szerint minden korosztalyban
Fefeldis: esoportvezetd ovodapedagogus
Ellendrzi: igazgatd, igazgatd helyettes
» Fogadbors, esalidlitogatds; pedagdgial program szerint
Tervezett idopontok:
2025, november hdnapban: 5-6 és 6-7 éves, iskaldba meno gyermekek sziileinek

i3



2026. janudr, februgr honapban: 3-4; 4-3; 5-6 éveseknek
A nevelési év sorin igény és szlikseg szerint kezdeménvezheti a sziilo vagy az
tvodapedagogus a Hazirendben megfogalmazottak szerint. A fogadoorikra évral évre Likh
igény van a szillok részérdl, évente (Whbsaliy is igénylik.
Elvdrs: Gvodaba jards ideje alatt minimum kétszer,
A esalddlitogatdst magatartasi, viselkedési problémaval kilzdd gyermek esetében javaslom. A
slilok részérdl nincs rd igény,
Feleldy: esopontveretd ovodapedogogus
¢ Nyiltnap - nyilt hét
Tervezeu idGpont:
- Az induld csoportokban B4 és Al csoportban: 2025.08.29-4n.
= Bl .6-7 éves gyermekek csoportjaban.,
A szillok djékoztatisa a sz010 értekesleten 10rténik 2025.08.25 -én.
Timogatom és javaslom minden korosztalyban, dokumentilva: csoportnapldban
Felelds: csoportvezetd ovedapedagbgusok
Szilldi Szervezet
Evente 2-szer ilésezik, illetve szliksép szerint,
|. taldlkozis: 2025, szeptember (04, | 7%
2. taldlkozis: 2026, mércius, 10, 17% (egyeztetés késiibb)
Napi kapesolattartas sordn elvirisom az dvodapedagiogusokiol:
Alkalmazzak az informécicaramlas megfeleld formait:
o Sziddknek: SZMSZ és az Iratkezelési szabdlyzat szerint, kiiras papir alapon és
elektronikusan email-ben, #irt Facebook csoportban. Kiléndgs figvelmet forditunk
a sziilok felé torténd informaciddramlasra:- dvodai honlap - kiztisségi média
(Facebook) hasznalatinak szabilvozisval,
Munkardrsaknak a thiékoztatas formai: a neve ldiben/folyoson nvomtatoit
formaban, falidjsigon irdshan & szoban, ovodapedagogus/nevel dlestilleti
Facebook oldal és email.
Felelds: igazgatd és a munkakiizisség vezetdk - munkatervilk szerint
12.2. KAPCSOLAT MAS INTEZMENYEKKEL
* Fenntarto
A kapesolattantas formaja: E-mail, telefon. személves
- Humin Féoszudllyal munkaiigyi kérdésekben, német dvodai neveléssel kapesolatos
ldfckozrarik irisa.
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- Az Imézményfeligyeleti Osztdllval, kiiznevelési referensekkel seilkség szerint tartjuk a
kapesolatot, - Beszamold a német dvodai neveléssel kapesolatban.
- Ovodai jelentkezés, beiratkozissal kapesolatos feladatok
s DIM - Dehreceni Intézménymukidtetd Kizpont
Kapesolattartas formaia: E-mail. telefon.
o Ovoda — Iskola - Célunk, hogy ismerjllk meg egymas szakmai munkdjit,
programjait, elvdrasait.
Debreceni Hatvani Istvan Alaldnos Iskola, fholva Utcai Altaldnos Iskola
o Talilkozt a tanitokkal - az 5-6 éves és 6-7 éves gverckek sziileinek forum szervezdése.
Hatdridd: 2025.11.14-ig
» Gergelyjiris - a Debreceni Hatvani Istvin Altalinos Iskola szervezésében
Hataridd: 2026, marcius
o A 6-7 éves gyermekek iskola ldtogatdsinak megszervezdse,
Hatdridé; 2026, majus
Kapesolattarto: Virdg Aniko igazgato helyettes
Dehreceni Némer Alialdnos Iskola- szorosabb egyittmikidésre toreksziink
Felelds: igazgatd, igazpato helyettes
e Logopédia - A szakszolgdlat logopédusa tibb éve litja ¢l c2t a feladatot hetente
két delelott. A logopédus egylittmitkédo, segiti az dvodapedagbgusok munkijét
szakmai tandesaival is. A wrvénynek megfelelben sziiri a gyermekeket,
Logopédus neve: Kacsoh Emese
Felelds: Pedagogiai Szakszolgalat
* Szocidlis munkatirs- Csalddsegité- Hetente cgy alkalommal van jelen az
intézmény linkben, megfigveli az dltalunk kén gyermeket, tandcsaival segiti a
munkankat, a sziiloket: Hancsicsak Mihilyvné, Kata
Felelos: DMV Csalad- és gyvermekjolét Kozpontja
s  Utazd gyogypedagigus - Debreceni Barczi Gusativ Egvsépes Gyogypedagogiai
Midszertani Intézmény, Ovoda, Altalinos Iskola, Készséglejlesztd Iskola és
Kollégium utazé gyogypedagogusa, Toth Ertka folytatia munkdjat, amennyiben
lesz SNI-s gyermekiink.
A gvermekek fejlesztése heti rendszerességgel 1ériénik kiemelve a csoportbol egyénileg az

ovodaban.
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Felelos: Debreceni Barezi Gusztay Egyseges Gyogypedagdgiai Modszerani Intézmény,
Ovoda, Altalanos Iskola, Készsépfejlesz10 Iskola és Kollégium
*  Fejlesztd pedagogus -Szakszolgilat - 3 BTMN-s és fejlesztésre javasolt
gyermekek egyéni fejlesztését-, iskolaeldkdszitést vegez,
Felelos: Pedagogiai Szakszolpalat
*  Kulturilis programok szervezdivel: Ronyviar, Mizeum, Bibszinhdz, Madaras
bemutatd, Sziget-kék Tematikus Park, Zenekarok. Kilesey Kozpont.
* Magyar Uszd Szivetség - UNEP program.
Uszd Nemzet Program hosszi tavi eélja a gyermekek egészadpes életmadm vald
tirekvésének dszilinzdse, ez dltal eletmindségik javitdsa,
Kizépivi cél, hogy minden gyermeknek legyen lehetdsége vizbiztos (szds elsajatitisira az
Altalanos iskola 2. osztalydnak végéig. Otidik éve vesziink részt a programban,
Szeptembertdl a Nagyerdei Ovoda tjabb két csoportja vesz részt: B és A3 csoport
Felelos: ignzgaid és Kéri Edit UNEP koordindtor

¢ Magyar Labhdarigé Seivetség-Bozsik Program
OTP Bank Bozsik Intézményi Program dltal szervezen heti rendszeres, jatekos labdarigo
sportfoglalkozasok. Szervesése szeplemberben (Griénik,

Tisbb éve részt vesziink a "Bozsik Program”-ban, amely nagy népszeriségnek drvend a
gyermekeink kirében. Ez a program nagy motivacioval bir a gyerekek felé, sepit az
egéseségtudatra, empitidra, sportszerii magatartdsra vald nevelésében. Ovodink a
programban valo részvétel dltal a mozgas fontossdgdn il hasznos sporteszkdzikhiz ju:
labdik, kapu, hils.

* Debreceni Egyetem Germanisztikai Intézet, Debreceni Német Kulturilis Forum
Nemet nyelvi dvodai nevelés feladataival dsszefligedshen Dr. Horvath Andrea
kirremikddésével,

Tema: német nyelvi avodai nevelés
= Német nyelvii dvodapedagdgus/oranda
- Dokumentumok forditdsa
Tolmicsolas
Német nyelvianulis
Gyermekjatékok, német gvermek kinyvek

*  Természettir - Kapesolatunk évek dta partneri.

- Kiallitdsok latogatasa, viindorkiallitds szervezdse dvodinkban
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- Madarsétany bemulatasa program

- Klimanéeska - kbmyezettudatos napon egyiittmikidés

- Ovodink udvaran é6 dllatok-interaktiv foglalkozas

- Neveldtestileti tovabbképzés kimyezetismeret. kiimyezettudatossig temiban

Kiilhoni magyar dvoda —Szakmai latogatas, egyiitmikodeés.

BMW Group Debreceni Gyidra- a kapesolattartas folvamatos, bbb alkalommal is
latogatast tetiek intézmeényiinkben.

Kiinyvtirpedagogus-Harangozd Nora - Jatékos fejlesad foglalkozis német nyelven
2024, februanaol,

Virmegyei Védindi Szolgilat-havonta latogatl az intézményiinkbe
- negyedévente tisztasigi ellendrzést végez

» Future of Debrecen - Virosi programokon vald részvétel a gvermekesoportokkal
o Zildteriileti Osztily: Gyiimolesfik Qltetése az udvaron, Szakmai konzultdcio,
+ Természet iskolija: Varga Edit természetpedagogus tibb alkalommal hiviuk
interaktiv, kbmyezettudatos programok megszervezéséhesz.

Kutyaterapeuta: négy csoportunkban szervezddidut kutyaterapias tevekenyseg.
A német gvermekeknek havi rendszeressépgel szerveziink.

Nagverdei Kultirpark Allat- és Niivénykertje-évente tiibb alkalommal litogatnak

-

el csoportjaink. A Kultirpark dltal szervezett interaktiv programokon rendszeresen

részt vesrink.

Sriget-kék Tematikus Park-interaktiv, jeles napokhoz kapesolodd programokon
vesziink részt. pl. Hasvét, Marcius 13,

s  Debreceni Hoki Klub

* Debreceni Sportiskola

- Tavaszi Zild Napok: Spondgvilaszid programon valo reszvetel

= Sporinapok szervezese- ., Tehetségesirgk™ felfedezése

- Ovodai sporttevékenység szervezése,

13, PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI INTEZMENYI PROGRAM
Szorgalmazom és dmogatom a dolgozok egyéni fejlodését, a tovibbképaésekril
folyamatosan tdjékoztatom dket. Tajékoztatis formai: nevelbtestiileti megbeszélésck,
értekezletek alkalméval, nevelbtestiilet/alkalmazotti kdebsséy Facebook oldaldn, emailben, a
neveldiben nyomtaton formaban, falidjsagon irdsban és szoban.
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Tovabbképzések: Eves Intézményi program szerint. mely az OH dltal fejlesztett PTTR-ben
késziil el 2025.04.30-ig. 2026/2027 nevelési évre vonatkozd program elkészitésének
hatarideje: 2026. dprilis 30,

Felelds: igazgato.

A pedagigus-tovibbképzési kiitelezettség személyvi és idobeli hatilya.

» A Korminyrendelet hatilya foszabily szerint kiterjed a kdeneveldsi foglalkostatoni
jogviszonyban, pedagégus munkakdrben 1év pedagogusokra a pedagogus-munkakir
betdltésére jogositd oklevél megszerzését kivvetd Biddik v szeptember honap elso
munkanapiatol 6t éves iddszakokban.

# Minden tovabbképaésre kitelezett pedagogusnak legalabb 120 kreditet kell teljesitene
i vonatkozd 6t éves tovabbképzesi idoszakhan.

= Kivétel ez aldl a Gyakornok fokozathan 1éve pedagogus, aki a gyakornoki ideje alatt
teljesiti tovibbképaési kitelezettségét a hormdnyrendelet alapjan,

A lovibbképzések fajtdi az alabbiak:
a) tartalmi megajito tovibbképeések, amelyeker Kizirdlag az NKE szerver.
b) a villaszthaté tovibbképzések, o szervezésire kizdrdlag az OH jogosult.
¢) hiteleti képads-egyhiz litja el.
14. MINOSITESEK
¢ Ped L. mindsitd viesgara jelentkezett (kiteleza):
* Juhisz Vivien —B2 esoport
¢  Ped IL mindsitd vizsgara nem jelentkezett senki ( dnkentes):
* Javaslom a jelentkezését Ped. I1. mindsit) eljarisra;
- Szabd-Maxim Piroska
= G.né Silve Vikioria
*  Mesterpedagigus mindsitd eljdris lesz: 2025, 11.04.
*  Virdg Maria Anikd
* Tanfelligyelet - Nem lesz ebben a nevelési évhen
15. GYERMEKVEDELMI FELADATOK-VIZSGALATOK
15.1. Gyermekvédelmi felelis: Kopjiri Emese— (2024, mirciustol)
Feladata:
o Elkesziti az éves tervet (2. mellékler) - hatdridd: 2025, szeptember 15,
*  Karitativ munkdkba besegit,
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o Kapcsolattartd a Debreceni Bérczi Gusztay Egységes Gyogypedagogiai Madszertani

Intézmény. Ovoda, Altaldnos Iskola, Készsépfejleszto Iskola és Kollégium intézmény

pedagdgusaival- Gyljiést szervez, meghivia a gyermekeket.

o Endélvi/pariner dvodaba gyiijiést szerviee

o Ellatja a killdnleges banasmaddot igényld gyermekkel kapesolatos teendiker,
o Segiti az ovodapedagogusok munkajit. ha kérdéssel fordulnak hozzi.

o Flkésriti ar éves terv értékelésél. Hataridb: 2026.05.29.

A tarvénvi valtozasokrdl a szaldi djékoztands formai

=

papir alapon a esoportok {izend faldn

a csoportok zart Facebook oldalan

az dvoda Facebook oldalan- https:/fwww. facebook.com/nagyverdeiovoda
az ovoda Honlapjan —hutps:/www.nagyerdeiovoda,hu/

15.2. Balesetvédelem

s A gyermekek balesetviédelmi oktatisa

Célja a gyermekbalesetek megelbzése.

Beépill a nevelési- tanulisi tevékenységbe, az éves tervbe

A gvermekekkel az egészsépiik és testi ¢pségilk védelmeére vonatkozo
eldirdsokat a foglalkozasokkal cgviin jard veszély forrisokat. a tilos és
elvirhatd magatartasi formdt az dvodai nevelési év soran, sziikség szerint, az
dvodai tevékenységek és a pyermekekkel valo egyiinlét sorin életkoruknak
megfeleléen ismentették az dvodapedagdgusok.

Dokumentdlva a nevelési tervekben van,

* Munkatirsak balesetvédelmi oktatisa
Meénes Divid az Orszigos Mentdszolgalat regiondlis kommunikdcios munkatarsa turt
kérésiinkre elméleti ¢s gyakorlati oktatdst a munkatarsak részére

az Epipen hasmilatarol
gvermekbalesetekrol

15.3. Egészségiigyi vizsgilatok rendje
s  Fogiszati vizsgilat
Minden évben egy alkalommal. elére egyeztetett idopontban, az dvodiban 1brténik.
A sziiloket az wddpont egyertetés utan tdjckoziatjuk.
¢ Vidina
Az dvoda védondje; Fabidnné Czifra Miria
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* Negyedévente, illetve sziikség szerint lisztasdgi ellendrzést viger,

® 5 éves orvosi stitusz.

16. EGYEB FELADATOK
* Hitoktatis biztositisa
Sok éves gyakorlat szerint, Gnkéntes jelentkezés alapjian biztositjuk a hittan oktatdshoz
szllkséges helyet és idot. Tajckoztatjuk a szilltket, felmérik az igényeket, biztositjuk a
helyet. lgény szerint lehetdség van katolikus, reformétus vagy dkomenikus hitoktatisra is,
=  Robotika
Ovodink szamira nagyon fontos, hogy & gyermekeinknek legyen lehetbsépiik megismerkedni
a robotikéval. Megtanuljak a tankoteles kori évoddsaink ezen eszklzbk épitését,
programozisat és haszndlaiat. Tapasztalataink alapjan o gyerckek kiirében nagyvon kedvelt
tevékenység, a team-benn végzett innovacio. A tevekenység sordn fejlodik egytittmiiktida
képességilk, alkalmazkodo keépességilk, a feladatokar éndlléan felosztjdk egymads kazo,
munkdjuk produktiv. A robotokat a mindennapi jatékukba is bedpithetik.
* Tizvédelmi-, munka-és balesetvédelmi oktatds
9 Saloki Group Kfi. képviseletében Palugyaing Grega Erzséber végai
o Nevelési évnyitd értekezleten wrénik, elizetesen evezietett idopontban
Ovodai kapesolatiarts: dvodatitkdr
[ddpont; 2025.08.25, -Nevelési évnyito énekezlet
o Ev kdzhen érkezett kollégiknak folyamatosan, érkezésiik szerint.
*  Tieriaddégyakoriat lebonyolitisa
Minden évben elbzetes egveztetés alapjan az dszi idoszakban szervezidik,
Tervezett idGpont: 2025.09.16., 10 6ra
*  LUdvari jatékok ellentrzése: Feltilvizsgalat idopontja: 2026, Hsze.
o Az ellendrzés dokumentdlisa szamitogepen talilhato, folvamatosan torténik.
o A hiba jelentése, a javitds koordindlasa
Felelas: Reho-Komlosi Anita, hatarids: folvamatos,
Az udvari jitékok javitdsat a DEKERT Nonprofit Kfi, végzi jelzésiink alapjan,
Minden jatékunk biztonsigos.
* Irinyjelzi fények fellvizsgalata - Evente triénik
* MLSZ miflives pilya ellendrzése - Evente tiriénik
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17. TARGY1 FEJLESZTES FELADATAI

A 202572026 nevelési évre tervezett fejlesetések:

Forris Megnevezés

Kaltségvetés | a. Csoportok benti —csoporiszobai- fejleszio eszkOzkeszletenek, jarékainak szilkség
szerinti bovitése,

b. Német gvermekek fejleszio eszkizkészletének, jitékninak szilkség szerinti bivitese,

¢. Miivészeti nevelés eszktizeinek bovitése: szakirodalom, hangszerek, mjzolds, festés,
mintdzas eszkiizel.

Alapitvany d, Csoportszobai fejlesato eszkdzkészler, jatckok bivitése,
e. A csoportok kinti -udvari - eszkfzeinek. jatékaimak bivitése, feldjitisa, karbantartasa
szilkség szerint.

{ Mivészeti nevelés eszkizeinek bovitése: szakirodalom, hangszerek. rajzolds, festés,
mintizis eseklrel.

. Udvari gvermek asztalok, padok megujitdsa

. KRESZ pilya festésének feltjitasa

Udvari sakkuabla

DIM Belso falfestés (nyar)

Udvari padok felajiuisa: csiszolas, festés eszkiizei

b -

Egvéb . KRESZ palya felujitisa
wmogatisok, | m. Gyermek kerékparok, rollerek szervizelése
felajanlasok n. Flivesités az udvarrészeken

o, Zildségkert, viragos kert

18, FEJLESZTESEK-INNOVACIOK - AMIRE BUSZKEK VAGYUNK

Célunk: - Az eldzd években elnyert cimek megtartasa.
- Uj palydzatok, innovaciok.

| EV_ | FEJLESZTESEK- INNOVACIOK
| 2020/2021 | « Honlap

JZold Ovoda™ cim elnyerése: 1. alkalom

Mezitldhas G1- Tavolugrd poddr - Ugrdiskola
Magasagyas-mind a nyole csoporthan megvaldsult
KRESZ palva

Biztonsigos Ovoda cim elnyerése

Allatbardt Ovoda: 1. alkalom

Tavasz Zold Hetek program: 1. alkalom

Hidroponids ndvénytermeszio torony miikddierese,
Allatbarat Ovoda: 2 alkaloml.

. Tavaszi Z81d Napok™ Sportdgvilaszio szervezése: 2. alkalom

Z6ld Ovoda: 2. alkalom — a pélyazat sikeres

<Klimandeska™ Program Ovoda: Hajdi- Bihar Virmegye minta dvoddja

2021/2022

2022/2023

2023/2024

L]
® & |®* w8 & & & 8 8 ® 8 ®
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Maddrbarit Ovoda: 2023. szeptembertl
Allatbarit Ovoda: 3. alkalom — a pélyazat sikeres
Tavaszi Z61d napok™- Sportdgvilasz1o-Egéseséenap: 3. alkalommal

202412025 |« Madérbarat Ovoda —folyamatos 2023-16)
Allatharit Cvoda cim megljitdsa-folvamatban van

Tavaszi Zild napok, Sportigvilaszio-Egésaséges dletmad (4. alkalom)

2025/2026 Orikiss Allatbardt Ovoda cim clnyerése

Tavaszi Z6ld napok: Sportagvalaseta, Egészségnap (3. alkalom)
Zild Ovoda cim megijitisa 2026 nyarin
KRESZ pdlya megiijitisa

19. TORVENYESSEGI FELADAT

* Sabilyzutok feliilvizsgalatn és clfogadisa a tirvény s#erint-folyamatosan,
* Tdrvények- Uj torvényi viltozisok folyamatos figyelemmel kbvetdse
Felelds: igazgatd és igargato helyettesek

* Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja - ONOAP beépitése # mindennapokba.
*  Munkakdri leirasok dtvizsgildsa, elkészitése az ) dolgozok részére.,

Hatdridd: 2025.09.01.. felelos: igazgato
* Munkakdziisség vezetii meghizisok elkészitdse,

Hatdrid:2025.09.01., felelts: igazgato, Virdg Aniko igazgato helyettes
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20. ZARADEK

A Nagverdei Ovoda Munkatervét véleményezte:

s 1 Nevelotestiilet, az Nkt 27. § (3) bekezdése és a 2012012, (VIIL31.) EMMI rendelet
3. § (1) bekezdés szerint 2025. auguszius 25-én, a nevelési évnyito ériekezleten.

o a Szildi Szervezet. a 2002012, (VIIL 31.) EMMI rendelet idézett jogszabalyhelye
alapjan 2025, szeptember 4-¢n., a Sz016i Szervezeti lésen.

A Nagverdei Ovoda Munkatervét javdhagyja
az Nki. 83. § (2) bekezdés g) pontja alapjin a fenntartd nevében DMIV Onkormany zata
Kozgyilésének Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga.

Debrecen, 2023, szeptember 12,

Makai Valéna
1gazgald
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